Oversattares kommentar:

Ur paragraf 41 under avsnitt GENOMFORANDE:
"Vi férbinder oss att uppfylla de mal och ataganden som anges i "Global Compact" ...
"Vi ska genomféra "Global Compact" i vara egna lander...”

Men paragraf 7 sager tvartom att
"Global Compact presenterar en icke-juridiskt bindande samarbetsram..”
Det ar paragraf 7 som man standigt refererar till vilket blir vilseledande.

Vad ar betydelsen av att vi férbinder oss att genomféra ett icke-juridiskt bindande avtal?
Detta ar en mycket motsagelsefull och bedraglig skrivning dar alla vara medier

och

regeringsrepresentanter bara talar om den ena delen av 6verenskommelsen (icke bindande).

Overséttningen har tagits fram under néagra dagar i slutet av nov. 2018. Den &r gjord av tre

Swebbtv-foljare som ett forsta utkast for att 6ka forstaelsen av avtalet.

Utkast svensk 6versdttning 30 nov 2018

Ers Excellens,

Jag har dran att lata er ta del av ett brev daterat 17 juli 2018 fran hans excellens José
Gbémez-Conacho, Mexicos stindiga representant och hans excellens Jlrg Lauber,
Schweiz standiga representant, motesledare for mellanstatliga samrad och
forhandlingar avseende fragor som ror "Global Compact” for saker, ordnad och laglig
migration, regeringskonferensen liksom den férberedande processen gallande
mellanstatligt framforhandlade och 6éverenskomna resultat i enlighet med resolution
A/RES/72/244, punkt 6. | enlighet med generalférsamlingens resolution 72/244
overlamnar jag detta dverenskomna resultat till den internationella konferensen for
antagande.

Jag vill tacka motesledarna for deras outtrottliga insats att géra forhandlingarna
framgangsrika. Jag vill ocksa uttrycka min uppskattning till alla delegationer och
inblandade aktorer for gott samarbete och konstruktivt engagemang under hela
processen.

Hogaktningsfullt,
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/ Miroslav Lq{éék



New York, 17 juli 2018

Ers Excellens,

Vi skriver till er i var formaga som medférenare att leda de mellanstatliga samraden och forhandlingarna om
fragor som rér Global Compact for saker, ordnad och regelméssig migration, regeringskonferensen, liksom

deras forberedande process

Efter slutférandet av de mellanstatliga forhandlingarna om Global Compact for sédker, ordnad och regelméssig
migration pa fredag, juli 13, 2018, ar vi glada att nu kunna skicka dig mellanstatligt forhandlade och
overenskommelse om resultatet i enlighet med resolution A/ RES / 72/244, punkt 6, for ytterligare atgarder.

Detta 6verenskomna mal ar resulterat fran en 6ppen, transparent och inkluderande férberedelseprocess och sex
omgangar av mellanstatliga forhandlingar, som kannetecknats av en konstruktiv anda och sofistikerad debatt.

Vi ar djupt tacksamma for det engagemang medlemsstaterna har visat under hela processen och ar 6vertygade om att
detta kontinuerliga engagemang av alla beroérda aktorer kommer att bli en faktor for framtida dialog och samarbete pa

alla nivaer.

Vid detta tillfélle vill vi uttrycka var uppriktiga tacksambhet till dig, ers excellens, for det fortroende du och
din féregangare har fortjanat att leda de mellanstatliga forhandlingarna, liksom fér forvaltning under

de senaste 18 manaderna av den forberedande processen som ledde till antagandet av Global Compact
for sdker, ordnad och regelméssig migration vid regeringskonferensen i Marrakech,

Marocko, den 1011 december 2018.

Vanligen acceptera, ers Excellens, forsdkran om vart hogsta beaktande.

Juan José Gomez Camacho

Ambassador och sténdig representant for
Mexiko till Férenta nationen



Utkast svensk éversdttning 30 nov 2018

HE Miro Lajcak

Ordférande i FN: s generalférsamling

GLOBAL COMPACT for saker, ordnad och regelmassig migration

Mellanstatliga forhandlingar och enat utfall

13 juli 2018

Vi, stats- och regeringscheferna och de héga representanterna, som traffades i Marocko den 10-11 december 2018,
bekraftar New York-deklarationen for flyktingar och migranter och ar fast beslutna att gora ett viktigt bidrag till ett
forstarkt samarbete om internationell migration i alla dess dimensioner, antager Global Compact for sdker, ordnad och
regelméssig migration:

INLEDNING

1. Global Compact vilar pa de grunder och principer i Foérenta nationernas stadga.

2. Den vilar ocksa pa den universala deklarationen om de méanskliga rattigheterna, den internationella konventionen
om medborgerliga och politiska rattigheter; den internationella konventionen om ekonomiska, sociala och kulturella
rattigheter; samt andra centrala internationella fordrag om manskliga réttigheter 1; FN: s konvention mot
gransoverskridande organiserad brottslighet, protokollet om forebyggande, bekdmpande och bestraffande av handel

med manniskor sarskilt kvinnor och barn och protokollet mot smuggling av migranter land-, luft- och sjovagen;



slaveriet Konventionen och tillaggskonventionen om avskaffande av slaveri, slavhandel, och institutioner och
slaveriliknande forhallanden; FN: s ramkonvention om klimatféréandringar; FN: s konvention for utbredning av 6ken;
Parisavtalet 2; Internationella arbetsorganisationens konventioner om anstéandigt arbete och arbetskraftsinvandring 3;
liksom 2030 Agenda for hallbar utveckling; Addis Abeba Action Agenda; Sendai-ramverket for minskning av

katastrofrisker och den nya stadsagendan.

3. Diskussioner om internationell migration pa global niva ar inte nya. Vi minns de framsteg som gjorts genom FN:s
dialoger pa hog niva om internationell migration och utveckling under 2006 och 2013.

Vi erkdnner ocksa bidragen fran det globala forumet for migration och utveckling som lanserades 2007. Dessa
plattformar banade vag for New York-deklarationen for flyktingar och invandrare, genom vilka vi stravar efter att
utveckla en "Global Compact" for flyktingar och att anta denna Global Compact for séker, ordnad och regelméssig
migration, i tva separata processer.

De tva globala pakterna presenterar tilsammans kompletterande internationella samarbetsramar som uppfyller deras
respektive mandat enligt New York-deklarationen for flyktingar och migranter, som erkanner att invandrare och

flyktingar kan méta manga gemensamma utmaningar och liknande sarbarheter.

(1 Rasdiskrimineringskonventionen, kvinnokonventionen, konventionen mot tortyr och annan grym, oménsklig eller
fornedrande behandling eller bestraffning, Barnkonventionen, internationella konventionen om skydd av rattigheter for alla
migrerande arbetare och deras familjer, konventionen till skydd for alla manniskor mot patvingade férsvinnanden,

konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning.

2 Antagits i enlighet med UNFCCC i FCCC / CP / 2015/10 / Add.1, beslut 1/ CP.21.
3 Migration for sysselsattning Konventionen fran 1949 (No.97), Migrant Workers Convention 1975 (No.143), likabehandling

konventionen 1962 (No.118), Konventionen om ansténdigt arbete for hushallsarbetare av 2011 (No.189).)

4. Flyktingar och invandrare har ratt till samma universella ménskliga rattigheter och grundlaggande friheter, som
maste respekteras, skyddas och uppfyllas vid alla tidpunkter. Men migranter och flyktingar ar olika grupper som
regleras av separata rattsliga ramar. Endast flyktingar har rétt till den specifika internationellt skydd enligt
definitionen i internationell flyktingratt. Denna Global Compact avser migranter och presenterar ett kooperativt

ramverk for att behandla migration i alla dess dimensioner.

5. Som ett bidrag till den forberedande processen for denna Global Compact erkédnner vi de insatser som delas av
medlemsstaterna och berorda intressenter under samrads- och lagerfaserna samt generalsekreterarens rapport,

"Att gora migrationsarbete for alla".

6. Global Compact ar en milstolpe i historien om den globala dialogen och det internationella samarbetet om
migration. Den har sitt ursprung i 2030-agendan for hallbar utveckling och Addis Abeba-handlingsagendan och
informeras av férklaringen fran dialogen om internationell migration och utveckling pa hég niva som antogs i oktober
2013. Den bygger pa det banbrytande arbetet utfort av den tidigare special representanten for generalsekreteraren for

internationell migration och utveckling, inklusive hans rapport fran den 3 februari 2017.



7. Global Compact presenterar en icke-juridiskt bindande samarbetsram som bygger pa de ataganden som
overenskommits av medlemsstaterna i New York-deklarationen for flyktingar och invandrare. Det framjar
internationellt samarbete mellan alla relevanta aktorer angaende migration, och erkanner att ingen stat ensam kan

hantera global migration, och uppratthaller staternas suveranitet och deras skyldigheter enligt folkratten.

Var vision och riktlinjer

8. Global Compact uttrycker vart kollektiva engagemang for att forbattra samarbetet om internationell migration.
Migration har varit en del av den manskliga erfarenheten genom historien och vi inser att det ar en kalla till valstand,
innovation och hallbar utveckling i var globaliserade varld och att dessa positiva effekter kan optimeras genom att
forbattra migrationsstyrningen. Majoriteten av migranter runt om i varlden idag reser, bor och arbetar pa ett sakert,
ordnat och regelbundet sitt.

Anda paverkar migration otvetydigt vara liander, samhillen, invandrare och deras familjer pa mycket olika och ibland

oférutsagbara satt.

9. Det ar viktigt att utmaningarna och méjligheterna av den internationella migrationen forenar oss, snarare @n
splittrar oss. Global Compact beskriver var gemensamma forstaelse, delade ansvar och enhet med syfte om

migration, vilket gor det till ett arbete for alla.
Gemensam forstaelse

10. Global Compact &r en produkt av en aldrig tidigare skadad granskning av bevis och data som samlats in under
en Oppen, transparent och inkluderande process. Vi delade vara verkligheter och horde olika roster, berikades och
formade var gemensamma forstaelse for detta komplicerade fenomen. Vi larde oss att migration ar ett avgérande
inslag i var globaliserade varld, vilket ansluter samhallen inom och o6ver alla regioner, vilket gor oss till alla
ursprungslander, transit och destination.

Vi inser att det finns ett kontinuerligt behov av internationella insatser for att stirka var kunskap och analys av
migration, eftersom delade forstaelser kommer att forbattra politiken som laser upp potentialen for hallbar utveckling
for alla. Vi maste samla och sprida kvalitetsdata. Vi maste se till att nuvarande och potentiella invandrare ar fullt
informerade om sina rattigheter, skyldigheter och méjligheter till sdker, ordnad och regelméassig migration och ar
medvetna om riskerna med icke regelméassig migration. Vi maste ocksa ge alla vara medborgare tillgang till objektiv,
bevisbaserad, tydlig information om férdelarna och utmaningarna fér migration, i syfte att undanréja vilseledande

beréattelser som skapar negativa uppfattningar av invandrare.

Delat ansvar

11. Global Compact erbjuder en 360-graders vision om internationell migration och erkénner att det behovs ett
overgripande tillvagagangssatt for att optimera de 6vergripande férdelarna med migration samtidigt som man tar itu
med risker och utmaningar for individer och samhadllen i ursprungs-, transit- och destinationsldanderna. Inget land kan

sjalv ta itu med utmaningarna och mojligheterna i detta globala fenomen. Med detta omfattande tillvigagangssatt



stravar vi efter att underlatta séker, ordnad och regelmassig invandring samtidigt som férekomsten och negativ
paverkan av icke regelmassig migration minskas genom internationellt samarbete och en kombination av atgarder
som presenteras i denna Global Compact. Vi erkanner vart gemensamma ansvar gentemot varandra som
medlemsstater i Forenta nationerna for att ta itu med varandras behov och oro 6ver migrationen och en 6vergripande
skyldighet att respektera, skydda och uppfylla alla invandrares manskliga rattigheter, oavsett deras migrationsstatus,

samtidigt som de framjar sdkerheten och valstandet i alla vara samhallen.

12. Global Compact syftar till att mildra de negativa drivkrafterna och strukturella faktorer som hindrar manniskor fran
att bygga och uppratthalla en hallbar férsorjning i sina ursprungsléander, vilket tvingar dem att soka en framtid pa
annat hall. Den avser att minska de risker och sarbarheter som invandrare méter i olika stadier av migration genom att
respektera, skydda och uppfylla deras manskliga rattigheter och ge dem omsorg och hjalp.

Det syftar till att ta itu med legitima bekymmer i samhéllen, samtidigt som man erkdnner att samhallen nu genomgar
demografiska, ekonomiska, sociala och miljomassiga forandringar pa olika nivaer som kan ha konsekvenser for och
vara resultatet av migration. Den stravar efter att skapa forutsattningar som mojliggor for alla invandrare att berika
vara samhallen genom sin manskliga, ekonomiska och sociala kapacitet och dirmed underlétta deras bidrag till

hallbar utveckling pa lokal, nationell, regional och global niva.

Enighet om syfte

13. Global Compact erkanner att sdker, ordnad och regelméassig migration fungerar for alla nar den sker pa ett
véalinformerat, planerat och konsensuellt satt. Migration ska aldrig vara en akt av desperation. Nar sa ar fallet maste vi
samarbeta for att mota invandrarnas behov i sarbarhetssituationer och ta itu med de respektive utmaningarna.

Vi maste arbeta tillsammans for att skapa forutsattningar som gor det maojligt for samhallen och individer att leva i
sakerhet och vardighet i sina egna lander. Vi maste radda liv och se till att migranter inte kommer till skada. Vi maste
ge migranter mojlighet att bli fulla medlemmar i vara samhéllen, belysa deras positiva bidrag och fraimja integration
och social sammanhallning. Vi maste skapa storre forutsagbarhet och sikerhet for stater, samhallen och invandrare
likasa. For att uppna detta forbinder vi oss att underlatta och sékerstalla sidker, ordnad och regelméssig migration som

ar till gagn for alla.

14. Var framgang bygger pa statens fortroende, beslutsamhet och solidaritet for att uppfylla malen och atagandena i
denna Global Compact. Vi forenar, i en anda av win-win-samarbete, att ta itu med migrations utmaningar och
mojligheter i alla dess dimensioner genom delat ansvar och innovativa I6sningar. Det &r med denna kénsla av
gemensamt syfte att vi tar detta historiska steg, fullt medveten om att Global Compact for séker, ordnad och
regelmassig migration ar en milstolpe, men inte slutet pa vara anstrangningar.

Vi forbinder oss att fortsatta den multilaterala dialog i FN genom en regelméssig och effektiv uppféljnings- och
granskningsmekanism som sakerstéller att orden i detta dokument Sversitts till konkreta atgarder, till forman for

miljontals ménniskor i varje region i varlden.

15. Vi ar 6verens om att Global Compact bygger pa en uppséttning tvirgaende och 6msesidigt beroende principer:

Folk-centrerad: Global Compact har en stark mansklig dimension och faktor, som ligger i sjélva
migrationsupplevelsen. Det framjar migranternas valbefinnande och medlemmarna i samhéllena av ursprungs-,

transit- och destinationslanderna. Som ett resultat av detta ar individen kdrnan av Global Compact.

Internationellt samarbete: Global Compact ar ett icke-juridiskt bindande kooperativt ramverk som erkénner att

ingen stat kan hantera migration pa egen hand pa grund av fenomenets inneboende transnationella karaktar.



Det kraver internationellt, regionalt och bilateralt samarbete och dialog. Dess auktoritet ligger pa dess samtycke,

trovardighet, kollektiva &gande, gemensamma genomférande, uppfoljning och granskning.

Nationell suveranitet: Global Compact bekraftar staternas suveréna ritt att bestimma sin nationella
migrationspolitik och deras privilegium att styra migration inom deras jurisdiktion, i enlighet med internationell ratt.
Inom sin suverana jurisdiktion kan stater skilja mellan regelmassig och icke regelmassig migrationsstatus, bland
annat nar de bestammer sina lagstiftnings- och politiska atgarder for genomférandet av Global Compact, med
hansyn till olika nationella realiteter, politik, prioriteringar och krav for inresa, uppehall och arbete , i enlighet med

internationell ritt.

Lagstiftning och rattvis process: Global Compact erkénner att respekten for rattsstatsprincipen,
rattvis process och tillgang till rattslig provning ar grundlaggande for alla aspekter av
migrationsstyrning. Det innebar att staten, offentliga och privata institutioner och enheter samt
personer sjalva ar ansvariga for lagar som offentliggors, ar lika verkstéllda och oberoende avgérande

och overensstammer med internationell ratt.

Hallbar utveckling: Global Compact bygger pa 2030-agendan for hallbar utveckling och bygger pa dess
erkannande av att migration ar en multidimensionell verklighet av stor betydelse fér en hallbar
utveckling av ursprungs-, transit- och destinationslanderna, vilket kraver sammanhéangande och
omfattande svar. Migration bidrar till positiva utvecklingsresultat och for att uppna malen fér 2030-
agendan for hallbar utveckling, sarskilt nar det hanteras pa rétt sitt. Global Compact syftar till att utnyttja
migrationspotentialen for att uppna alla hallbara utvecklingsmal, liksom den inverkan som denna

prestation kommer att fa pa migrationen i framtiden.

Manskliga rattigheter: Global Compact bygger pa internationell manniskorittslagstiftning och féljer
principerna om icke-regression och icke-diskriminering. Genom att implementera Global Compact
sakerstaller vi att alla invandrare, oavsett deras migrationsstatus, i alla stadier av migrationscykeln
effektivt respekteras, skyddas och far sina ménskliga rattigheter uppfyllda. Vi bekréaftar ocksa
atagandet att eliminera alla former av diskriminering, inklusive rasism, framlingsfientlighet och

intolerans mot invandrare och deras familjer.

Konsperspektiv: Global Compact sékerstiller att kvinnors, mans, flickors och pojkars manskliga
rattigheter respekteras i alla stadier av migration, deras specifika behov forstas och hanteras ordentligt
och att de ar bemyndigade som agenter for forandring. Det framjar ett genusperspektiv, framjar
jamstalldhet, forstiarkande och upplyftande av alla kvinnor och tjejer,

erkdnna deras oberoende och ledarskap for att flytta fokus ifran stereotypen av invandrarkvinnor

som offer.



Barnké&nslig: Global Compact framjar befintliga internationella rattsliga skyldigheter i relation till barnets
rattigheter och upprétthaller principen om barnets basta alltid, som ett primart 6vervigande i alla
situationer som ror barn i samband med internationella migrering, inklusive ensamstaende och

separerade barn.

Hela regeringens tillvagagangssatt: Global Compact anser att migration ar en flerdimensionell
verklighet som inte kan lI6sas av en enda politisk sektor ensam. For att utveckla och genomféra
effektiva migrationspolicies och praxis behdvs en helhetssyn for att sakerstalla horisontell och vertikal

politisk sammanhang 6ver alla sektorer och nivaer av regeringen.

Hela samhallets tillvdgagangssatt: Global Compact frimjar breda partnerskap for flera intressenter for
att hantera migration i alla dess dimensioner genom att inkludera invandrare, diasporor, lokalsamhéllen,
det civila samhillet, akademin, den privata sektorn, parlamentarikerna, fackféreningarna, de nationella

manskliga rattigheterna , media och andra relevanta intressenter i migrationsstyrning.

Var samarbetsram

16. Med New York-deklarationen for flyktingar och migranter antog vi en politisk deklaration och en rad ataganden. Vi
bekraftar den forklaringen i sin helhet genom att lagga fram féljande samarbetsramar bestaende av 23 mal,

genomférande samt uppfdljning och granskning. Varje mal innehaller ett atagande, foljt av en rad atgéarder som anses
vara relevanta politiska instrument och basta praxis. For att uppfylla de 23 malen kommer vi att dra av dessa atgarder

for att uppna sidker, ordnad och regelméassig migrering langs migrationscykeln.

Mal for sédker, ordnad och regelmassig Migration

1. Samla in och utnyttja korrekta och uppdelade uppgifter som ligger till grund for evidensbaserad linje

2. Minimera skadliga rutiner och strukturella faktorer som tvingar méanniskor att lamna sitt ursprungsland
3. Ge korrekt och aktuell information i alla skeden av migration

4. Se till att alla migranter har bevis for juridisk person och adekvat dokumentation

5. Forbattra tillgangligheten och flexibiliteten av vagar for laglig migration

6. Underlatta rattvisa och etiska rekryteringar och skyddsatgarder, samt forhallanden som sékerstaller anstandigt
arbete

7. Adressera och minska sarbarheter i migration
8. Radda liv och skapa samordnade internationella anstrangningar om forsvunna migranter
9. Starka gransoverskridande svar pa manniskosmuggling

10. Férebygga, bekdmpa och utrota manniskohandel i samband med internationell migration



11. Hantera granser pa ett integrerat, sidkert och samordnat satt

12. forstarka sdkerhet och forutsagbarhet i forsok migrations for lamplig screening, bedémning och remiss
13. Anvind migrationforvar endast som en sista utvag och arbeta for alternativ

14. Forbéttra konsulart skydd, stéd och samarbete i hela migrationscykeln

15. Ge tillgang till grundldggande tjénster for invandrare

16. Stod och forstiark migranter och samhéllen for att uppna fullskalig inkludering och social sammanhallning

17. Eliminera alla former av diskriminering och framja evidensbaserade offentliga samtal for att forma uppfattningar
om migration

18. Satsa pa kompetensutveckling och underlitta 6msesidigt erkdnnande av fardigheter, kvalifikationer och meriter
19. Skapa forutsattningar for migranter och diasporor att fullt ut bidra till en hallbar utveckling i alla lander

20. Framja snabbare, sdkrare och billigare 6verféring av penningremiss och framja ekonomisk inkludering for
invandrare

21. Samarbeta for att underlatta séker och vardig aterviandande och atertagande samt en hallbar aterintegration
22. Faststdlla mekanismer for mobilitet av sociala trygghetsrattigheter och intjanade formaner

23. Starka internationellt samarbete och globala partnerskap for saker, ordnad och regelmadssig migration

MAL OCH ATAGANDEN

MAL 1: Samla in och anvinda exakta och disaggregerade data som grund fér bevisbaserat
system

17. Vi forbinder oss att stirka den globala bevisbasen for internationell migration genom att forbattra och investera i
insamling, analys och spridning av exakta, tillforlitliga, jamforbara data, uppdelade efter kon, alder, migrationsstatus
och andra egenskaper som &r relevanta i nationella sammanhang, samtidigt som vi behaller réatten till integritet enligt
internationell manniskorattslagstiftning och skydd av personuppgifter. Vi forpliktar oss vidare att se till att denna data
framjar forskning, vagnar sammanhangande och bevisbaserat policyutformning och vilinformerad offentlig

diskussion och méjliggor effektiv 6vervakning och utvardering av genomférandet av ataganden med tiden.
For att forverkliga detta atagande kommer vi att dra av féljande atgarder:

A) Utarbeta och genomféra en 6vergripande strategi for att forbattra migrations uppgifter pa lokal, nationell, regional
och global niva, med deltagande av alla berérda parter, under ledning av FN: s statistikkommission, genom att
harmonisera metoder for datainsamling och stédrka analys och spridning av migrationsrelaterade uppgifter och

indikatorer.

B) Forbattra internationell jamférbarhet och 6verensstimmelse med migrationsstatistik och nationella datasystem,
bland annat genom att vidareutveckla och tillampa den statistiska definitionen av en internationell invandrare,
utarbeta en uppséttning standarder for att mata invandrarbestand och floden samt dokumentera migrationsmonster

och trender, migranters egenskaper, samt drivrutiner och effekter av migration.



C) Utveckla ett globalt program for att bygga upp och forbéattra den nationella kapaciteten i datainsamling, analys och
spridning for att dela data, ta itu med dataluckor och bedéma viktiga migrationsutvecklingar, som uppmuntrar till
samarbete mellan relevanta intressenter pa alla nivaer, ger sarskild utbildning, ekonomiskt stéd och tekniskt bistand,

utnyttjar nya datakallor, inklusive stora data, och granskas regelbundet av FN: s statistiska kommission.

D) Samla in, analysera och anvinda data om effekterna och férdelarna med migration samt bidrag fran invandrare och
diasporor till en hallbar utveckling i syfte att informera genomférandet av 2030-agendan for hallbar utveckling och

relaterade strategier och program pa lokal, nationell, regional och global niva.

E) Stédja vidare utveckling och samarbete mellan befintliga globala och regionala databaser och depaer, inklusive IOM
Global Migration Data Portal och Varldsbankens Global Knowledge Partnership on Migration and Development, i syfte
att systematiskt konsolidera relevanta data pa ett 6ppet och anvandarvanligt satt , samtidigt som man uppmuntrar
samarbete mellan myndigheter for att undvika dubbelarbete.

F) Upprétta och stérka regionala centrum for forskning och utbildning angaende migration eller observatorier for
migration, sdsom det afrikanska observatoriet for migration och utveckling, att samla in och analysera data i enlighet
med FN: s standarder, inklusive basta praxis, migranternas bidrag, den 6vergripande ekonomiska sociala och
politiska fordelar och utmaningar foér migrering i ursprungs-, transit- och destinationsland samt migrationsférare i
syfte att faststdlla gemensamma strategier och maximera vardet av uppdelade migrationsdata i samordning med

befintliga regionala och subregionala mekanismer.

G) Forbattra den nationella insamlingen genom att integrera migrationsrelaterade fragor i nationella

réakningar, sa tidigt som praktiskt mojligt, till exempel pa fodelseland, fodelseland foraldrar,
medborgarskapsland, hemland fem ar fore folkrakningen senast ankomstdatum och anledningen till att
migrera for att sdkerstélla snabb analys och spridning av resultat, uppdelade och i tabellform i enlighet

med internationella normer, for statistiska andamal

H) Hall hushalls, arbetskrafts och andra undersékningar for att samla information om migranters sociala och
ekonomiska integration eller ldagga till standardmigrationsmoduler i befintliga hushallsundersoékningar for att forbattra
nationell, regional och internationell jamférbarhet och gora insamlade data tillgdngliga genom offentlig anvandning av

statistiska mikrodatafiler.

1) Forbattra samarbetet mellan statliga enheter som ansvarar for datamigrering och nationella statistikkontor att
producera migrationsrelaterad statistik, bland annat med hjilp av administrativa uppgifter for statistiska &ndamal,
sasom gransposter, visum, uppehallstillstand, befolkningsregister och andra relevanta kallor, samtidigt uppratthalla

ratten till privatliv och skydd av personuppgifter.

J) utveckla och anvéanda landspecifika migrationsprofiler, som omfattar uppdelade uppgifter om alla
migrationsrelevanta aspekter i ett nationellt sammanhang, inklusive de pa arbetsmarknadens behov, efterfragan och
tillgangen pa kompetens, de ekonomiska, miljoméassiga och sociala effekterna av migration, remittering
overforingskostnader, hélsa, utbildning, yrke, levnads- och arbetsvillkor, I6ner och behov invandrare och ta emot

samhadllen i syfte att utveckla evidensbaserad migrationspolitik.



K) Samarbeta med relevanta intressenter i ursprungs-, transit- och destinationsldnderna for att utveckla forskning,
studier och undersékningar om sambandet mellan migration och de tre dimensionerna av hallbar utveckling,

migranters och diasporas bidrag och fardigheter samt deras band till landerna i Ursprung och destination.

MAL 2: Minimera skadliga drivrutiner och strukturella faktorer som tvingar manniskor att

lamna sitt ursprungsland

18. Vi forbinder oss att skapa politiska, ekonomiska, sociala och miljomassiga forutsattningar for att manniskor ska
leda fredliga, produktiva och hallbara liv i sitt eget land och att uppfylla sina personliga dnskemal, samtidigt som man
sakerstaller att desperation och férsamrade miljoer inte tvingar dem att s6ka forsorjning nagon annanstans genom
icke regelmassig migration. Vi forpliktar oss vidare att se till att 2030-agendan for hallbar utveckling inférs 2030 och
att bygga vidare pa och investera i genomfoérandet av andra befintliga ramar for att forbattra den 6vergripande effekten

av Global Compact for att underlatta séker, ordnad och regelméassig migrering.

For att uppna detta engagemang kommer vi att dra av foljande atgarder:

A) Framja genomforandet av 2030-agendan for hallbar utveckling, inklusive malen for hallbar utveckling
och Addis Abeba-handlingsagendan, och atagandet att na det langsta bakom férsta, liksom Parisavtalet4

och Sendai-ramverket for katastrofreducering 2015-2030

B) Investera i program som accelererar staternas uppfyllande av malen for hallbar utveckling i syfte att
eliminera de negativa drivkrafterna och strukturella faktorer som tvingar méanniskor att Ilamna sitt
ursprungsland, bland annat genom fattigdomsutrotning, livsmedelssiakerhet, hdlsa och sanitet,
utbildning, inklusive ekonomisk tillvaxt, infrastruktur, stads- och landsbygdsutveckling, skapande av
sysselsattning, anstandigt arbete, jamstéalldhet och bemyndigade av kvinnor och flickor, motstandskraft
och minskning av katastrofer, minskning och anpassning av klimatférandringar, adressering av de
socioekonomiska effekterna av alla former av vald, icke-diskriminering, lag och gott styre, tillgang till
rattslig provning och skydd for manskliga rattigheter samt skapa och uppratthalla fredliga och

inkluderande samhallen med effektiva, ansvarsfulla och transparenta institutioner

C) Uppriétta eller stirka mekanismer for att 6vervaka och forutse utvecklingen av risker och hot som kan
utlésa eller paverka migrationsrorelser, starka tidiga varningssystem, utveckla nédprocedurer och
verktygsverktyg, starta akutoperationer och stédja efterhjalpsaterhdamtning i nara samarbete med och
stédja av andra stater, relevanta nationella och lokala myndigheter, nationella méanskliga rattigheter

institutioner och civila samhallet

D) Investera i hallbar utveckling pa lokal och nationell niva i alla regioner, sa att alla ménniskor kan
forbattra sina liv och méta deras 6nskemal, genom att framja hallbar, inkluderande och hallbar
ekonomisk tillvaxt, bland annat genom privata och utldndska direktinvesteringar och
handelspreferenser, for att skapa forutsattningar som tillata samhallen och individer att utnyttja

mojligheterna i sina egna lander och driva en hallbar utveckling



E) Investera i utveckling av manskliga kapital genom att framja entreprenérskap, utbildning,
yrkesutbildning och kompetensutvecklingsprogram och partnerskap,
produktivtsysselsattningsskapande, i linje med arbetsmarknadens behov samt i samarbete med
den privata sektorn och fackféreningar, i syfte att minska ungdomar arbetsloshet, undviker
hjarnavloppet och optimerar hjarnans vinst i ursprungsldnderna och utnyttjar den demografiska

utdelningen

F) Starka samarbetet mellan humanitdra och utvecklingsaktorer, bland annat genom att framja
gemensam analys, mangsidiga tillvdgagangssatt och flerariga finansieringscykler for att utveckla
langsiktiga svar och resultat som sakerstaller respekten for de berérda manniskornas rattigheter,
motstandskraft och formaga att hantera befolkning, savidl som ekonomisk och social sjalvfortroende,

och genom att se till att dessa insatser tar hansyn till migration

G) Redogora for migranter i den nationella beredskapen och reaktionen, bland annat genom att ta
héansyn till relevanta rekommendationer fran statliga radgivande processer, sasom riktlinjerna for

skydd av migranter i lainder som upplever konflikter eller naturkatastrofer (MICIC-riktlinjer)

Naturkatastrofer, de negativa effekterna av klimatforandringar och miljoforstoring
H) Stirka gemensam analys och informationsutbyte for att battre kartlagga, forsta, forutse och ta itu
med migrationsrorelser, som de som kan bero pa plotsliga och langsamma naturkatastrofer, de
negativa effekterna av klimatforandringar, miljéforstoring och andra osékra situationer , samtidigt som

man sakerstéller en effektiv respekt, skydd och fullgérande av manskliga rattigheter for alla invandrare

1) Utveckla strategier for anpassning och motstandskraft mot plotsliga och katastrofala naturkatastrofer,
de negativa effekterna av klimatférandringar och miljéférstoring, sasom 6kenspridning, markforstoéring,
torka och havsniva, med beaktande av de potentiella konsekvenserna for migrationen, medan erkdanna

att anpassningen i ursprungslandet ar en prioritet

J) Integrera 6verféringshansyn i katastrofberedskapsstrategier och framja samarbete med grannléander
och andra berorda lander for att forbereda sig for tidig varning, beredskapsplanering, lagring,
samordningsmekanismer, evakueringsplanering, mottagnings- och bistandsarrangemang och offentlig

information

K) Harmonisera och utveckla tillvdgagangssatt och mekanismer pa subregionala och regionala nivaer for
att ta itu med sarbarheten for personer som drabbas av plétsliga och katastrofala katastrofer med
langsam utveckling genom att sakerstalla att de har tillgang till humanitért bistand som uppfyller deras
grundldggande behov med full respekt for deras rattigheter, oavsett var de &r, och genom att framja
hallbara resultat som 6kar motstandskraften och sjalvfortroendet, med beaktande av kapaciteten hos

alla berorda lander

L) Utveckla sammanhdngande strategier for att ta itu med utmaningarna av migrationsrorelser i

samband med plétsliga och langsamma naturkatastrofer, bland annat genom att ta hansyn till relevanta



rekommendationer fran statsledda radgivande processer, sasom agendan for skydd av
gransoverskridande Personer inom ramen for katastrofer och klimatforandringar och plattformen om

katastrofforskjutning

MAL 3: Ge noggrann och snabb information i alla stadier av migration

19. Vi forbinder oss att stdrka vara insatser for att tillhandahalla och sprida korrekt, snabb, tililgénglig
och transparent information om migrationsrelaterade aspekter for och mellan stater, samhallen och

migranter i alla stadier av migration. Vi forbinder oss vidare att anvdnda denna information for att

utveckla migrationspolitik som ger en hog grad av forutsdgbarhet och sdkerhet for alla berérda aktorer.

For att uppna detta engagemang kommer vi att dra av foljande atgarder:

A)Starta och publicera en centraliserad och offentligt tillganglig nationell webbplats for att géra
information tillganglig om vanliga migrationsalternativ, t.ex. om landsspecifika invandringslagar och -
policies, visumkrav, ansokningsformaliteter, avgifter och konverteringskriterier, krav pa arbetstillstand,
krav pa yrkeskvalifikationer, referens bedémning och jamstalldhet, utbildnings- och studiemaéjligheter

samt levhadskostnader och villkor for att informera migranters beslut

B) Framja och forbattra systematiskt bilateralt, regionalt och internationellt samarbete och dialog for att
utbyta information om migrationsrelaterade trender, bland annat genom gemensamma databaser,
onlineplattformar, internationella utbildningscenter och kontaktnat, samtidigt som rétten till integritet

skyddas och personuppgifter skyddas

C) Uppratta 6ppna och tillgangliga informationspunkter langs relevanta migrationsvagar som kan
héanvisa migranter till barnkansligt och konsrelaterat stod och radgivning, erbjuda méjligheter att
kommunicera med konsuléra representanter i ursprungslandet och goéra tillganglig information
tillganglig, inklusive om manskliga rattigheter och grundldaggande friheter, lampligt skydd och hjalp,
alternativ och vagar fér regelméassig migration och mojligheter till atervandande pa ett sprak som den

berorda personen forstar

D) Tillhandahalla nyanlanda migranter med malinriktad, konsrelaterad, barnkanslig, tillganglig och
omfattande information och juridisk vagledning om deras rattigheter och skyldigheter, inklusive
overensstammelse med nationella och lokala lagar, inhdmtande av arbete och uppehalistillstand,
statusjusteringar, registrering hos myndigheter , tiligang till rattvisa att Iamna in klagomal om brott mot

rattigheter samt tillgang till grundlaggande tjanster

E) Framja flersprakiga, konsrelaterade och bevisbaserade informationskampanjer och organisera
medvetenhetshindelser och orienteringsutbildning fére avgang i ursprungslander, i samarbete med

lokala myndigheter, konsuldra och diplomatiska beskickningar, den privata sektorn, akademin,



migrant och diasporaorganisationer och det civila samhallet for att frimja en séker, ordnad och

regelméassig migration samt att markera riskerna i samband med icke regelméassig och osaker migration

MAL 4: Se till att alla invandrare har bevis pa juridisk identitet och tillracklig dokumentation

20. Vi forbinder oss att uppfylla alla ménniskors rétt till en juridisk identitet genom att ge alla vara
medborgare bevis pa nationalitet och relevant dokumentation, sa att nationella och lokala myndigheter
kan faststélla en migrants juridiska identitet vid inresa, vistelse och atervindande samt for att
sakerstalla effektiva migrationsforfaranden, effektiv tillhandahallande av tjanster och forbattrad

allman sakerhet. Vi forpliktar oss vidare att genom lampliga atgarder sékerstélla att migranter utfardar
adekvata dokumentations- och civila registerdokument, sdsom fodelse-, dktenskaps- och dodsintyg i alla
stadier av migration, som ett medel for att bemyndiga migranter att effektivt utova sina manskliga

rattigheter.

For att uppna detta engagemang kommer vi att dra av foljande atgarder:

A) Forbattra civila registersystem med sarskilt fokus pa att na oregistrerade personer och vara
medborgare bosatta i andra lander, bland annat genom att tillhandahalla relevanta identitets- och civila
registerdokument, stérka kapaciteten och investera i informations- och

kommunikationstekniklosningar samtidigt som rétten till integritet och skydda personliga data

B) Harmonisera resedokument i enlighet med Internationella civila luftfartsorganisationens
specifikationer for att underlatta driftskompatibelt och universellt erkdnnande av resedokument samt
bekdampa identitetsbedragerier och dokumentférfalskning, bland annat genom att investera i
digitalisering och starka mekanismer for biometrisk datadelning, samtidigt som ratten till integritet

skyddas och personuppgifter skyddas

C) Sakerstilla tillracklig, aktuell, tillforlitlig och tillgdnglig konsular dokumentation till vara medborgare
bosatta i andra lander, inklusive identitets- och resedokument, utnyttja informations- och

kommunikationsteknik samt samhallsutredningar, sérskilt i avlagsna omraden

D) Underlatta tililgangen till personlig dokumentation, till exempel pass och visum, och se till att relevanta
bestammelser och kriterier for att erhalla sadan dokumentation ar icke-diskriminerande genom att gora
en konsrelaterad och aldersgransad granskning for att forhindra 6kad risk for sarbarhet under hela

migrationscykeln

E) Starka atgarder for att minska statsloshet, bland annat genom att registrera migranters fodslar, for
att se till att kvinnor och man lika vél kan ge sina barn nationalitet och ge medborgarskap till barn som ar
fodda pa en annan stats territorium, sarskilt i situationer dar ett barn annars skulle vara statslést, samt

respektera den manskliga rétten till medborgarskap och i enlighet med nationell lagstiftning



F) Granska och revidera krav for att bevisa nationalitet vid serviceleveranscentra for att sékerstalla att
migranter utan bevis pa nationalitet eller juridisk identitet inte ar uteslutna fran att fa tillgang till

grundldggande tjanster eller forneka sina ménskliga rattigheter

G) Bygga vidare pa befintlig praxis pa lokal niva som underlattar deltagande i samhallslivet, sdsom
samverkan med myndigheter och tillgang till relevanta tjanster, genom utfardande av registreringskort
till alla personer som bor i en kommun, inklusive invandrare, som innehaller grundlaggande

personuppgifter men utgor inte rattigheter for medborgarskap eller uppehallstillstand

MAL 5: Forbattra tillganglighet och flexibilitet avseende laglig migration

21. Vi forbinder oss att anpassa alternativen och vagarna fér regelmassig migration pa ett sitt som
underlattar arbetskraftens rorlighet och ansténdigt arbete som aterspeglar demografiska och
arbetsmarknadsrealiteter, optimerar utbildningsmaéjligheter, upprétthaller ratten till familjeliv och svarar
migranternas behov i en sarbarhetssituation , i syfte att expandera och diversifiera tillgdngligheten av

vagar for séker, ordnad och regelméssig migrering.

For att uppna detta engagemang kommer vi att dra av foljande atgarder:

A) Utveckla manniskoriattsbaserade och konsrelaterade bilaterala, regionala och multilaterala avtal om
arbetarrorlighet med sektorspecifika anstallningsvillkor i samarbete med relevanta intressenter, med
tillampning av relevanta ILO-standarder, riktlinjer och principer, i enlighet med internationell

manniskoratt och arbetsratt

B) Underlatta regional och tvarregional arbetskraftens rorlighet genom internationella och bilaterala
samarbetsordningar, sadsom fri rorlighet, visumliberalisering eller multilaterala visum samt
samarbetsramar for arbetarrorlighet, i enlighet med nationella prioriteringar, lokala marknadsbehov och

kompetensforsorjning

C) Granska och revidera befintliga alternativ och vagar for regelméssig migrering i syfte att optimera
kompetensmatchning pa arbetsmarknaden, ta itu med demografiska realiteter och
utvecklingsutmaningar och méjligheter i enlighet med lokala och nationella arbetsmarknadskrav och

kompetensforsorjning i samrad med den privata sektorn och andra relevanta intressenter

D) Utveckla flexibla, rattighetsbaserade och kdnsrelaterade arbetsmobilitetssystem for invandrare i
enlighet med lokala och nationella arbetsmarknadsbehov och kompetensférsorjning pa alla
kompetensnivaer, inklusive tillfdlliga, sdsongs-, cirkuldra och snabbspariga program inom omraden
med brist pa arbetskraft , genom att tillhandahalla flexibla, konvertibla och icke-diskriminerande

viserings- och tillstandsalternativ, t.ex. for permanent och tillfilligt arbete, studier med flera studier,



foretag, besok, investeringar och entreprenérskap

E) Framja effektiva fardigheter som matchar i den nationella ekonomin genom att involvera lokala
myndigheter och andra relevanta intressenter, sérskilt den privata sektorn och fackféreningarna, i
analysen av den lokala arbetsmarknaden, identifiering av kompetenshal, definition av nédvéandiga
fardighetsprofiler och utvardering av Effektiviteten av arbetskraftsmigrationspolitiken, for att
sédkerstilla en marknadsresponsiv kontraktsméssig rorlighet for arbetstagare genom regelbundna

vagar

F) Framjande av effektiva program for kompetensutveckling genom att minska viseringen och tillata
behandlingstider for standardanstallningar, och genom att erbjuda accelererad och underlattad visering

och tillata behandling av arbetsgivare med en uppféljning av 6verensstimmelse

G) Utveckla eller bygga vidare pa befintliga nationella och regionala praxis for upptagande och vistelse av
lamplig varaktighet utifran medkédnnande, humanitéra eller andra 6vervaganden fér migranter som ar
tvungna att lamna sina ursprungsland pa grund av naturkatastrofer som plotsligt uppstatt och andra
osékra situationer, t.ex. genom att tillhandahalla humanitdra viseringar, privata sponsringar, tillgang till
utbildning for barn och tillfilliga arbetstillstand, medan anpassning till eller atervandande till sitt

ursprungsland inte ar mojligt

H) Samarbeta for att identifiera, utveckla och stéarka I6sningar for invandrare som ar tvungna att lamna
sina ursprungsland pa grund av naturkatastrofer som ar svaga, de negativa effekterna av
klimatforandringar och miljoforstoring, sasom 6kenspridning, markforstoring, torka och havsniva ,
bland annat genom att utforma planerade omlokaliseringar och viseringsalternativ, om det inte gar att

anpassa sig till eller atervanda till ursprungslandet

1) Underlétta tillgangen till forfaranden for familjeaterforening for migranter pa alla kompetensnivaer
genom lampliga atgarder som framjar upprattandet av ratten till familjeliv och barnets basta, bland annat
genom att granska och revidera tillampliga krav, sdsom inkomst, sprak kompetens, vistelsetid,

arbetstillstand och tillgang till social trygghet och tjanster

J) Utoka tillgangliga alternativ for akademisk rorlighet, bland annat genom bilaterala och multilaterala
avtal som underlattar akademiska utbyten, t.ex. stipendier fér studenter och akademiker,
besOksprofessorer, gemensamma utbildningsprogram och internationella forskningsméjligheter i

samarbete med akademiska institutioner och andra beroérda intressenter

MAL 6: Underlattar rattvis och etisk rekrytering och skyddsatgiarder som
sakerstaller anstandigt arbete

22. Vi forbinder oss att se 6ver befintliga rekryteringsmekanismer for att garantera att de ar rattvisa och



etiska och att skydda alla migrerande arbetstagare mot alla former av utnyttjande och missbruk for att
garantera anstindigt arbete och maximera de socioekonomiska bidragen hos invandrare i bade

ursprungsldnderna och destination.

For att uppnéa detta engagemang kommer vi att dra av foljande atgarder:

A) Framja underskrift, ratificering, anslutning och genomférande av relevanta internationella
instrument som ror internationell arbetskraftmigration, arbetsréttigheter, anstindigt arbete och

tvangsarbete

B) Bygga pa arbetet med befintliga bilaterala, subregionala och regionala plattformar som har 6verbryggat hinder och
identifierat basta praxis rorande arbetskraftens rorlighet genom att underlitta den interregionala dialogen for att dela
denna kunskap och att framja full respekt for arbetstagarnas arbetstagares och arbetstagarnas rattigheter pa alla
kompetensnivaer, inklusive migrantarbetare

C) Forbattra reglerna for offentliga och privata rekryteringsbyraer for att anpassa dem till internationella riktlinjer och
basta praxis, forbjuda rekryterare och arbetsgivare att ta ut eller flytta rekryteringsavgifter eller dirmed
sammanhdngande kostnader till migrerande arbetstagare for att forhindra skuldbindning, utnyttjande och
tvangsarbete , bland annat genom att faststélla obligatoriska, verkstallbara mekanismer for effektiv reglering och

overvakning av rekryteringsindustrin

D) upprétta partnerskap med alla relevanta intressenter, inklusive arbetsgivare, migrerande arbetstagarorganisationer
och fackforeningar, for att se till att migrerande arbetstagare tillhandahalls skriftliga avtal och far kiannedom om
bestammelserna dari, bestimmelserna om internationell arbetskraftsrekrytering och anstallning i landet destination,
deras rattigheter och skyldigheter, samt hur man far tillgang till effektiva klagomal och rattighetsmekanismer, pa ett
sprak de forstar

E) Genomfora och implementera nationella lagar som sanktionerar brott mot ménskliga rattigheter och
arbetsrattigheter, sarskilt i samband med tvangs- och barnarbete, och samarbetar med den privata sektorn, inklusive
arbetsgivare, rekryterare, underentreprenérer och leverantorer, att skapa partnerskap som framjar forutsattningar for
anstandigt arbete, forhindra missbruk och utnyttjande och se till att rollerna och ansvarsomradena inom rekryterings-
och sysselsattningsforfarandena klart framgar, vilket darigenom forbattrar insynen i forsorjningskedjan

F) Starka efterlevnaden av rattvis och etisk rekrytering och anstidndiga arbetsnormer och -policies genom att forbattra
arbetsinspektorernas och andra myndigheters formaga att battre 6vervaka rekryterare, arbetsgivare och
tjansteleverantorer inom alla sektorer, se till att internationell mansklig rattighet och arbetsratt foljs forhindra alla
former av exploatering, slaveri, servitiv och tvangs-, tvangs- eller barnarbete

G) Utveckla och stirka arbetskraftmigration och réttvisa och etiska rekryteringsprocesser som gor att migranter kan
andra arbetsgivare och dndra villkoren eller vistelsens langd med minimal administrativ borda samtidigt som man
framjar storre mojligheter till anstandigt arbete och respekt for internationell manniskorétt och arbetsratt

H) vidta atgarder som forbjuder konfiskering eller icke-konsekvent lagring av arbetskontrakt samt rese- eller
identitetshandlingar fran invandrare for att forhindra 6vergrepp, alla former av utnyttjande, tvangs-, tvangs- och
barnarbete, utpressning och andra situationer med beroende, och att tillata invandrare att fullt ut utéva sina manskliga
rattigheter

1) Tillhandahalla migrerande arbetstagare som deltar i ersattning och avtalsarbete med samma arbetsrétt och skydd
som utokas till alla arbetstagare inom respektive sektor, sdsom ratten till rattvisa och gynnsamma anstallningsvillkor,



lika 16n for lika arbete, frihet fredlig sammansaéttning och férening och den hégsta uppnaeliga standarden for fysisk
och psykisk hilsa, bland annat genom I6neskyddsmekanismer, social dialog och medlemskap i fackféreningarna

J) Se till att migranter som arbetar i den informella ekonomin har saker tillgang till effektiva rapporterings-, klagomal-
och rattighetsmekanismer vid exploatering, missbruk eller krankningar av deras réattigheter pa arbetsplatsen pa ett
séatt som inte forvarrar sarbarheter hos invandrare som avvisar sadana incidenter och tillata dem att delta i respektive
rattsliga forfarande, antingen i ursprungslandet eller i destinationslandet

K) Granska relevanta nationella arbetslagar, sysselséattningspolitik och program for att se till att de inbegriper
overviaganden om kvinnliga migrerande arbetstagares sarskilda behov och bidrag, sérskilt inom hushallsarbete och
lagutbildade yrken, och vidta specifika atgarder for att forebygga, rapportera, adressera och tillhandahalla effektiv
botemedel mot alla former av utnyttjande och missbruk, inklusive sexuellt och kdnsbaserat vald, som grund for att
framja konsrelaterad arbetskraftens rorelsepolitik

L) Utveckla och férbattra nationella policies och program som ror internationell rorlighet fér arbetstagare, bland annat
genom att ta hansyn till relevanta rekommendationer fran ILO: s allmdnna principer och operativa riktlinjer for rattvis
rekrytering, FN: s viagledande principer for néringsliv och méanskliga rattigheter samt IOM International Recruitment
Integritetssystem (IRIS)

MAL 7: Adressera och minska sarbarheter vid migrering

23. Viforbinder oss att svara pa migranternas behov som méter sarbarhetssituationer, vilka kan uppsta pa grund av
omsténdigheterna i vilka de reser eller de villkor de star infor i ursprungs-, transit- och destinationslanderna genom att
hjédlpa dem och skydda sina manskliga rattigheter i enlighet med vara skyldigheter enligt internationell ratt. Vi
forpliktar oss vidare att alltid behalla barnets basta, som ett primart dvervagande i situationer dar barn ar berérda och
att tillampa ett konsrelaterat forhallningssitt nar det galler att ta itu med sarbarheter, bland annat i svar pa blandade
rorelser.

For att uppna detta engagemang kommer vi att dra av foéljande atgéarder:

A) Granska relevanta strategier och metoder for att sdkerstélla att de inte skapar, forvarrar eller oavsiktligt okar
sarbarheten hos migranter, bland annat genom att tillampa en mansklig rattighetsbaserad, kéns- och
invaliditetsreaktion samt en alders- och barnkénslig instéllning

B) Faststélla 6vergripande policies och utveckla partnerskap som ger migranter i en sarbarhetsituation, oavsett deras
migrationsstatus, nédvandigt stod i alla faser av migration genom identifikation och hjilp samt skydd av deras
manskliga rattigheter, sarskilt i fall relaterade till kvinnor i riskzonen, barn, sarskilt de som ar ensamstaende eller
separerade fran deras familjer, medlemmar av etniska och religiosa minoriteter, offer for vald, inklusive sexuellt och
konsbaserat vald, dldre personer, personer med funktionshinder, personer som diskrimineras utifran nagon basis,
arbetstagare som utsitts for utnyttjande och missbruk, hushallsarbetare, offer for manniskohandel och invandrare
som utsétts for utnyttjande och missbruk i samband med smuggling av migranter

C) Utveckla konsrelaterad migrationspolitik for att ta itu med de sarskilda behov och sarbarheter som
invandrarkvinnor, flickor och pojkar har, som kan omfatta hjélp, halso- och sjukvard, psykologiska och andra
radgivningstjanster samt tillgang till rattvisa och effektiva rattsmedel, sarskilt i fall av sexuellt och kdnsbaserat vald,
missbruk och utnyttjande

D) Granska relevanta befintliga arbetslagar och arbetsvillkor for att identifiera och effektivt ta itu med
arbetsplatsrelaterade sarbarheter och missbruk av migrerande arbetstagare pa alla kompetensnivaer, inklusive



hushallsarbetare och dem som arbetar i den informella ekonomin, i samarbete med relevanta intressenter, sarskilt den

privata sektor

E) Redogoéra for migranters barn i nationella barnskyddssystem genom att upprétta robusta forfaranden for skydd av
migrantbarn i relevanta rattsliga, administrativa och rattsliga forfaranden och beslut, samt i alla migrationspolitiska
atgarder och program som paverkar barn, inklusive konsuldra skyddspolitik och tjanster, liksom grianséverskridande
samarbetsramar for att sékerstélla barnets béasta ar lampligt integrerade, konsekvent tolkas och tillampas i
samordning och samarbete med barnskyddsmyndigheter

F) Skydda ensamkommande och separerade barn i alla stadier av migration genom inrédttandet av specialiserade
forfaranden for identifiering, hdnvisning, vard och familjeaterférening samt ge tillgang till vard, inklusive psykisk
hélsa, utbildning, rattshjalp och rétten att vara hors i administrativa och rattsliga forfaranden, bland annat genom att
snabbt utse en behorig och opartisk formyndare som véasentliga medel for att ta itu med deras séarskilda sarbarheter
och diskriminering, skydda dem fran alla typer av vald och ge tillgang till hallbara I6sningar som ér i deras basta
intresse.

G) Se till att invandrare har tillgang till offentligt eller 6verkomligt sjalvstindigt rattsligt bistand och representation i
rattsliga forfaranden som paverkar dem, inklusive vid nagon tillhérande rattslig eller administrativ utfragning, for att
sadkerstilla att alla invandrare 6verallt erkdnns som personer fore lagen och att Rattvisa ar opartisk och icke-
diskriminerande

H) Utveckla tillgdngliga och dndamalsenliga forfaranden som underléttar 6vergangar fran en status till en annan och
informerar invandrare om sina rattigheter och skyldigheter for att forhindra att migranter faller i icke regelméssig
status i destinationslandet for att minska osédkerhet om status och relaterade sarbarheter, saval som att méjliggora
individuella statusbedémningar for invandrare, dven for dem som har blivit statslosa, utan radsla for godtycklig

utvisning

1) Bygga vidare pa befintliga metoder for att underlatta tillgangen for migranter i en icke regelméssig status till en
individuell bedomning som kan leda till regelmassig status fran fall till fall och med klara och transparenta kriterier,
sarskilt i fall dar barn, ungdomar och familjer ar inblandade , som ett alternativ fér att minska sarbarheten, liksom for

staterna for att fa battre kunskap om den boende befolkningen

J) Tillampa sarskilda stodatgéarder for att se till att invandrare som gripits upp i krissituationer i transit- och
destinationslanderna har tillgang till konsulart skydd och humanitéart bistand, bland annat genom att underlitta
gransoverskridande och bredare internationellt samarbete samt genom att ta invandrarbefolkningar i konto i
krishantering, akutmottagning och efter krisatgarder

K) Involvera lokala myndigheter och relevanta intressenter nar det géller att identifiera, hanskjuta och bista migranter i
en sarbarhetssituation, bland annat genom avtal med nationella skyddsorgan, rattshjalp och tjansteleverantoérer, samt

engagemang fran mobila svarlag, dar de finns

L) Utveckla nationella policies och program for att forbattra de nationella svaren som tillgodoser invandrarnas behov i
sarbarhetssituationer, bland annat genom att ta hansyn till relevanta rekommendationer fran principerna och
riktlinjerna for den globala migrationsgruppen som stdds av praktisk vagledning om skydd foér invandrare for

manskliga rattigheter i utsatta situationer

MAL 8: Ridda liv och skapa samordnade internationella insatser for férsvunna

migranter



24. Vi forbinder oss att samarbeta internationellt for att radda liv och féorebygga migranters dédsfall och personskador
genom individuella eller gemensamma sok- och raddningsatgarder, standardiserad insamling och utbyte av relevant
information, forutsatt att det ar kollektivt ansvar att bevara alla migranters liv i enlighet med internationell ratt.

Vi forpliktar oss vidare att identifiera de som har détt eller forsvunnit och att underlatta kommunikationen med berorda

familjer.

For att uppna detta engagemang kommer vi att dra av féljande atgarder:

A) Utveckla forfaranden och avtal om s6kning och raddning av migranter, med det primara malet att skydda
invandrarnas ratt till liv som uppratthaller forbudet mot kollektiv utvisning, garantera férfallna processer och
individuella bedomningar, forbattra mottagnings- och bistandskapaciteten och se till att bestammelsen av hjalp av
uteslutande humanitar karaktar for migranter anses inte vara olaglig

B) Granska effekterna av migrationsrelaterade policies och lagar for att sékerstélla att dessa inte 6kar eller skapar risk
for att migranterna saknas, bland annat genom att identifiera farliga transitrutter som anviands av migranter, genom att
arbeta med andra stater samt relevanta intressenter och internationella organisationer for att identifiera kontextuella
risker och inrdttande av mekanismer for att forebygga och reagera pa sadana situationer, med sarskild

uppmarksamhet pa invandrarbarn, sarskilt de som dr ensamma eller separerade

C) Gor det mojligt for migranter att utan dréjsmal kommunicera med sina familjer for att informera dem om att de lever
genom att underlitta tillgangen till kommunikationsmedel ldangs rutter och pa deras destination, inklusive pa plats for
internering, samt tillgang till konsulédra uppdrag, lokala myndigheter och organisationer som kan hjélpa till med

familjekontakter, sarskilt i fall av ensamkommande eller separerade invandrarbarn, liksom ungdomar

D) upprétta transnationella samordningskanaler, bland annat genom konsulédrt samarbete, och utse kontaktpunkter for
familjer som soker forsvunna invandrare, genom vilka familjer kan hallas informerade om s6kandets status och fa

annan relevant information, med respekt for ratten till privatliv och skydd personlig information

E) Samla in, centralisera och systematisera uppgifter om lik och sikerstalla sparbarhet efter begravning i enlighet med
internationellt accepterade rattsmedicinska normer och uppratta samordningskanaler pa gransoéverskridande niva for

att underlatta identifiering och information till familjer

F) Gora alla anstrangningar, inklusive genom internationellt samarbete, for att aterstilla, identifiera och repatriera
resterna av avlidna migranter till sina ursprungsland, med respekt for de sérjande familjernas 6nskemal och, nar det
galler oidentifierade personer, underlatta identifiering och efterféljande aterhamtning av kvarlevorna, vilket

sakerstaller att resterna av avlidna migranter behandlas pa ett vardigt, respektfullt och korrekt satt

MAL 9: Stiarka det transnationella svaret pa smuggling av migranter

25. Vi atar oss att intensifiera gemensamma insatser for att forebygga och motverka smuggling av migranter genom
att stirka kapaciteten och internationellt samarbete for att forhindra, utreda, atala och bestraffa smuggling av
migranter for att fa slut pa straffriheten for smuggling av nétverk. Vi atar oss vidare att se till att migranter inte far bli
foremal for straffrattsliga atal for att de har blivit foremal for smuggling, trots eventuella atal for andra brott mot
nationell lagstiftning. Vi atar oss ocksa att identifiera smugglade invandrare for att skydda sina manskliga rattigheter,
med beaktande av kvinnors och barns sarskilda behov och sarskilt hjdlpa de invandrare som ar foremal for smuggling

under forsvarande omstéandigheter i enlighet med internationell ratt



For att uppna detta engagemang kommer vi att dra av féljande atgarder:

A) Framija ratifikation, anslutning och genomférande av protokollet mot smuggling av migranter via land, hav och luft,

kompletterande FN: s konvention mot grianséverskridande organiserad brottslighet (UNTOC)

B) Anvind transnationella, regionala och bilaterala mekanismer for att dela relevant information och underrattelse om
smugglingsvagar, modus operandi och finansiella transaktioner av smugglingsnit, sarbarheter som smugglade
invandrare utsatts for och andra uppgifter for att avveckla smugglingsnatverk och forbattra gemensamma svar

C) Utveckla konsrelaterade och barnkénsliga samarbetsprotokoll langs migrationsvagar som beskriver stegvisa
atgarder for att pa ett adekvat satt identifiera och hjialpa smugglade migranter i enlighet med internationell ratt samt att
underlatta griansoverskridande brottsbekdmpning och efterlysnings samarbete for att forhindra och motverka
smuggling av migranter i syfte att sluta straffrihet for smugglare och férhindra olaglig migration samtidigt som man
sakerstaller att atgarder mot smuggling ar i full respekt for de méanskliga rattigheterna

D) Anta lagar och andra atgarder som kan vara nédvandiga for att uppratta smuggling av migranter som brott, néar de
ar avsiktligt avsedda och for att direkt eller indirekt fa en ekonomisk eller annan materiell nytta fér smugglaren och
inkludera forbattrade paféljder for smuggling av migranter under forsvarande omstandigheter, i enlighet med

internationell ratt

E) Utforma, granska eller @ndra relevanta strategier och forfaranden for att skilja mellan smuggling av migranter och
manniskohandel med hjalp av de korrekta definitionerna och tillampa tydliga svar pa dessa separata brott, samtidigt
som man inser att smugglade invandrare ocksa kan bli offer for handel med personer, vilket darfor kraver lampligt
skydd och hjalp

F) vidta atgarder for att forhindra smuggling av migranter langs migrationscykeln i samarbete med andra stater och
relevanta intressenter, bland annat genom att samarbeta inom utveckling, offentlig information, rattvisa samt
utbildning och teknisk kapacitetsuppbyggnad pa nationell och lokal niva, sarskild uppméarksamhet pa geografiska

omraden fran vilka icke regelméassig migration systematiskt kommer fran.

MAL 10: Férhindra, bekdmpa och utrota handel med personer i samband med

internationell migration

26. Vi forbinder oss att vidta lagstiftning eller andra atgarder for att forebygga, bekdmpa och utrota ménniskohandel i
samband med internationell migration genom att stérka kapaciteten och internationellt samarbete for att utreda, atala
och bestraffa manniskohandel, motverka efterfragan som framjar exploatering som leder till handel, och slutar
straffrihet i handelnat. Vi atar oss vidare att forbattra identifieringen och skyddet av och bistandet till migranter som

har blivit offer for handel med sarskild uppmarksamhet at kvinnor och barn.

For att uppna detta engagemang kommer vi att dra av foljande atgarder:

A) Framija, ratificera, ansluta och genomfora protokollet for att forebygga, undertrycka och bestraffa handel med
personer, sarskilt kvinnor och barn, som kompletterar FN: s konvention mot granséverskridande organiserad
brottslighet (UNTOC)



B) Framja genomfoérandet av den globala handlingsplanen for att bekampa méanniskohandel och ta hansyn till

relevanta rekommendationer fran UNODC-verktyget for att bekdmpa handel med personer och andra relevanta

UNODC-dokument nar man utvecklar och genomfor nationell och regional politik och atgarder i samband med

manniskohandel personer

d)

e)

2

h)

i)

Overvaka illegala migrationsviigar som kan utnyttjas av ménniskohandeln for att rekrytera och lura
smugglade eller illegala migranter i syfte att stdrka samarbetet pa bilaterala, regionala och
tvérregionala nivaer for att forebygga, utreda och atala férovarna samt att identifiera, skydda och ge
hjélp till offer for manniskohandeln

Utbyta relevant information och kunskap genom transnationella och regionala mekanismer, bland
annat om modus operandi, ekonomiska modeller och villkor som driver ménniskohandeln, stirka
samarbetet mellan alla inblandade aktorer, som finansiella underréttelseorgan, tillsynsmyndigheter
och finansinstitut, for att identifiera och stora finansiella floden i samband med ménniskohandel,
och stirka det rittsliga samarbetet och verkstilligheten i syfte att sdkerstilla ansvarsskyldighet och
sétta stopp for straffriheten

Tillampa atgarder som riktar sig mot kvinnors, méns, flickors och pojkars sérbarhet, oavsett deras
migrationsstatus, som har blivit eller riskerar att bli offer for manniskohandel och andra former av
exploatering genom att underlétta tillgdngen till rittslig provning och séker rapportering utan réadsla
for frihetsberovande, utvisning eller straff, med fokus pé forebyggande, identifiering, lampligt
skydd och bistand och hantering av specifika former av dvergrepp och utnyttjande

Sékerstilla att de definitioner av ménniskohandel som anvénds i lagstiftning, migrationspolitik och
planering samt i réttsliga atal &r forenliga med internationell ratt for att skilja mellan brott avseende
ménniskohandel och smuggling av migranter

Stirka lagstiftningen och relevanta procedurer for att forbattra lagforingen av manniskosmugglare,
undvika kriminalisering av migranter som ar offer for médnniskohandel for sadana brott och se till
att offret far lampligt skydd och lamplig hjélp, inte villkorat av samarbete med myndigheterna mot
misstankta minniskosmugglare

Ge migranter som har blivit offer for mianniskohandel skydd och hjélp, som atgérder for fysisk,
psykologisk och social aterhdmtning samt &tgérder som gor att de kan stanna kvar i
destinationslandet, tillfalligt eller permanent i tillimpliga fall, underldtta brottsoffrets tillgdng till
rittslig provning, som rittegdng och ersittning, i enlighet med internationell rétt

Skapa nationella och lokala informationssystem och utbildningsprogram som uppmérksammar och
utbildar medborgare, arbetsgivare, offentliga tjainstemén och brottsbekdmpande myndigheter, som
stirker kapaciteten for att identifiera tecken pd ménniskohandel, t.ex. tvangs- eller barnarbete, i
ursprungs-, transit- och destinationslanderna

Investera i informationskampanjer, i samarbete med inblandade aktorer, for migranter och
potentiella migranter om riskerna och farorna med ménniskohandel och férse dem med information
om hur man forebygger och rapporterar om smugglingsverksamhet

MAL 11: Kontrollera griinser pa ett integrerat, sikert och samordnat sétt

27.

Vi forbinder oss att kontrollera véara nationella grinser pa ett samordnat sitt, fraimja bilateralt och
regionalt samarbete, sékerstilla sdkerhet for stater, samhillen och migranter och underlétta att ménniskor
sikert och regelbundet kan forflytta sig Over granser mellan ldnder och samtidigt forhindra olaglig
migration. Vi forbinder oss vidare att genomfora granskontroller som respekterar nationell suverénitet,
rittsstatsprincipen, internationella lagar, ménskliga rittigheter for alla migranter oavsett deras
migrationsstatus, och som &r ickediskriminerande, jaimstélldhetsbejakande och sérskilt lyhorda for barns
behov.

For att forverkliga dtagandet, kommer vi att lita till f6ljande punkter:

¢)

Overvaka illegala migrationsviigar som kan utnyttjas av minniskohandeln for att rekrytera och lura
smugglade eller illegala migranter i syfte att stirka samarbetet pd bilaterala, regionala och



d)

e)

2

h)

i)

tvirregionala nivéer for att forebygga, utreda och atala forévarna samt att identifiera, skydda och ge
hjélp till offer for ménniskohandeln

Utbyta relevant information och kunskap genom transnationella och regionala mekanismer, bland
annat om modus operandi, ekonomiska modeller och villkor som driver médnniskohandeln, stirka
samarbetet mellan alla inblandade aktorer, som finansiella underrittelseorgan, tillsynsmyndigheter
och finansinstitut, for att identifiera och stora finansiella floden i samband med manniskohandel,
och stirka det rittsliga samarbetet och verkstilligheten i syfte att sikerstélla ansvarsskyldighet och
sétta stopp for straffriheten

Tilldmpa atgarder som riktar sig mot kvinnors, méns, flickors och pojkars sarbarhet, oavsett deras
migrationsstatus, som har blivit eller riskerar att bli offer for médnniskohandel och andra former av
exploatering genom att underlétta tillgangen till réttslig provning och sidker rapportering utan riadsla
for frihetsberdvande, utvisning eller straff, med fokus pa forebyggande, identifiering, ldmpligt
skydd och bistand och hantering av specifika former av 6vergrepp och utnyttjande

Sékerstilla att de definitioner av ménniskohandel som anvénds i lagstiftning, migrationspolitik och
planering samt i réttsliga atal &r forenliga med internationell rétt for att skilja mellan brott avseende
ménniskohandel och smuggling av migranter

Stirka lagstiftningen och relevanta procedurer for att forbattra lagforingen av méanniskosmugglare,
undvika kriminalisering av migranter som ar offer for ménniskohandel for sadana brott och se till
att offret far lampligt skydd och lamplig hjilp, inte villkorat av samarbete med myndigheterna mot
misstinkta manniskosmugglare

Ge migranter som har blivit offer for mianniskohandel skydd och hjélp, som atgérder for fysisk,
psykologisk och social &terhdmtning samt atgirder som gor att de kan stanna kvar i
destinationslandet, tillfdlligt eller permanent i tillimpliga fall, underlétta brottsoffrets tillgang till
rittslig provning, som rattegdng och ersittning, i enlighet med internationell rétt

Skapa nationella och lokala informationssystem och utbildningsprogram som uppmérksammar och
utbildar medborgare, arbetsgivare, offentliga tjdnstemén och brottsbekdmpande myndigheter, som
starker kapaciteten for att identifiera tecken pa ménniskohandel, t.ex. tvangs- eller barnarbete, i
ursprungs-, transit- och destinationslénderna

Investera i informationskampanjer, i samarbete med inblandade aktorer, for migranter och
potentiella migranter om riskerna och farorna med ménniskohandel och férse dem med information
om hur man forebygger och rapporterar om smugglingsverksamhet

MAL 11: Kontrollera griinser pa ett integrerat, sikert och samordnat siitt

27.

Vi forbinder oss att kontrollera véra nationella granser pa ett samordnat sétt, frimja bilateralt och
regionalt samarbete, sékerstélla sdkerhet for stater, samhéllen och migranter och underlétta att ménniskor
sikert och regelbundet kan forflytta sig Over grianser mellan ldnder och samtidigt forhindra olaglig
migration. Vi forbinder oss vidare att genomfora grianskontroller som respekterar nationell suverénitet,
rattsstatsprincipen, internationella lagar, ménskliga réttigheter for alla migranter oavsett deras
migrationsstatus, och som &r ickediskriminerande, jamstélldhetsbejakande och sérskilt lyhorda for barns
behov.

For att forverkliga dtagandet, kommer vi att lita till f6ljande punkter:



a)

b)

d)

g)

Forbattra internationellt, regionalt och tvérregionalt samarbete avseende granskontroller med
beaktande av den sirskilda situationen i transitlinderna, korrekt identifiering, snabb och effektiv
vidareslussning, hjélp och ldmpligt skydd for migranter i utsatta ldgen vid eller nira internationella
grénser, 1 enlighet med internationell lag om ménskliga réttigheter, genom strategier som inbegriper
hela statsforvaltningen, genomfdra gemensamma gransdverskridande utbildningar och frimja
kapacitetsuppbyggande atgarder

Inrdtta ldmpliga strukturer och mekanismer for effektiv integrerad grianskontroll genom att
sikerstilla omfattande och effektiva gransoverskridande procedurer, bland annat genom
forhandsgranskning av ankommande personer, forhandsrapportering av passagerare och
anvandning av informations- och kommunikationsteknik, samtidigt som principen upprétthalls om
ickediskriminering med respekt for rétten till integritet och skydd av personuppgifter

Granska och revidera relevanta nationella processer for granskontroll, individuell bedomning och
intervjuprocesser for att sidkerstélla korrekta processer vid internationella grinser och att alla
migranter behandlas i enlighet med internationell lag om ménskliga réttigheter, bland annat genom
samarbete med nationella midnniskoréttsinstitutioner och andra inblandade aktdrer

Utveckla tekniska samarbetsavtal som gor det mojligt for stater att begéra och erbjuda resurser,
utrustning och annat tekniskt bistand for att stdrka granskontrollen, sarskilt ndr det géller sok- och
rdddningsinsatser samt vid andra nddsituationer

Sékerstilla att barnskyddsmyndigheter omedelbart informeras och far delta i processer for att
bestimma barnets bésta ndr barn utan medfoljande vuxen eller barn som skiljts fran sin familj
passerar en internationell grins i enlighet med internationell rétt, bland annat genom att utbilda
tjinstemdn om barnets rattigheter och barnorienterade processer, som de som forhindrar
familjeseparation och som aterforenar familjer nar familjeseparation forekommer

Granska och revidera relevanta lagar och foérordningar for att avgdra om sanktioner &r lampliga for
att hantera illegal migration eller vistelse och i sa fall se till att de &r proportionella, réttvisa,
ickediskriminerande och helt forenliga med korrekt réttsforfarande och andra skyldigheter enligt
internationell ratt

Forbéattra gransoverskridande samarbete mellan grannlinder och andra stater avseende den
behandling som personer far som korsar eller forsdker korsa internationella granser, bland annat
genom att — i syfte att faststélla bista metod — beakta relevanta rekommendationer frain OHCHR:s
rekommenderade principer och riktlinjer for ménskliga réttigheter vid internationella granser

MAL 12: Stérka sikerheten och forutsédgbarheten i migrationsprocedurerna for limplig kontroll, bedémning
och vidareslussning

28. Vi forbinder oss att 6ka rattssédkerheten och forutsdgbarheten i migrationsprocessen genom att utveckla
och stirka effektiva mekanismer baserade pa ménskliga rattigheter for en adekvat och snabb kontroll och
individuell bedomning av alla migranter for att identifiera och underlatta tillgdngen till lampliga
forfaranden for vidareslussning i enlighet med internationell rtt.

For att forverkliga dtagandet, kommer vi att lita till f6ljande punkter:

a)

Oka 6ppenheten och tillgingligheten till migrationsprocessen genom att informera om kraven for
inresa, inresegodkinnande, vistelse, arbete, studier och annan verksamhet och infor



b)

¢)

d)

teknik som forenklar ansdkningsforfarandena for att undvika onddiga forseningar och kostnader for
stater och migranter

Utveckla och genomféra mellan- och interregional utbildning avseende manskliga réttigheter och
trauman for savdl dem som dr forst pa plats som for statstjdnstemédn, t.ex. brottsbekdmpande
myndigheter, granspersonal, konsuldra representanter och rttsliga instanser, for att underlétta och
standardisera identifiering och vidareslussning av, liksom 1dmplig hjdlp och radgivning pa kulturellt
korrekt niva avseende offer for ménniskohandel, migranter i utsatta lagen, inklusive barn, sarskilt
de som &r utan medfoljande vuxen eller barn som skiljts fran sin familj, och personer som drabbats
av ndgon form av utnyttjande och Overgrepp i samband med smuggling av migranter under
forsvarande omstiandigheter

Uppritta jamstélldhetsbejakande och barnorienterade mekanismer for vidareslussning, bland annat
forbattrade kontrollatgérder och individuella beddmningar vid grénser och platser for forsta
ankomst genom tillimpning av standardiserade operativa forfaranden som utvecklats tillsammans
med lokala myndigheter, nationella minniskoréttsinstitutioner, internationella organisationer och
det civila samhéllet

Sakerstalla att migrerande barn omedelbart identifieras pa platser for forsta ankomst i transit- och
destinationslanderna och, om det giller barn utan medf6ljande vuxen eller som skiljts fran sin
familj, att de snabbt hidnvisas till barnskyddsmyndigheter och andra relevanta organ liksom att en
behorig och opartisk vardnadshavare utses, att familjen som enhet &dr skyddad, och att alla som pa
ett legitimt sédtt hdvdar att de &r barn behandlas som siddana om inte annat bestims genom en
tvirvetenskaplig, oberoende och barnorienterad aldersbedomning

Se 1 samband med blandad forflyttning till att relevant information om réttigheter och skyldigheter
enligt nationella lagar och forfaranden, som inrese- och vistelsekrav, tillgingliga skyddsatgérder,
samt alternativ for atervindande och aterintegration, &r kommunicerad i rétt tid pa ett lampligt och
effektivt satt.

MAL 13: Anvind internering endast som sista utviig och arbeta med att hitta alternativ

29.

Vi forbinder oss att se till att internering i samband med internationell migration foljer ett korrekt
rattsforfarande, ar icke godtycklig, baserad pa lag, nddvandighet, proportionalitet och individuella
bedomningar och utférs av bemyndigade tjanstemdn och pé kortast moéjliga tid, oavsett om
frihetsberdvandet intréffar vid inresa, transitering eller atervindande, och oavsett var interneringen dger
rum. Vi forbinder oss vidare att prioritera icke-frihetsberovande alternativ till internering, som
Overensstimmer med internationell rétt och ett synsitt grundat pd ménskliga rittigheter, ddr internering
av migranter anvinds endast som sista utvag.

For att forverkliga atagandet, kommer vi att lita till f6ljande punkter:

a)

b)

Anviénda befintliga och relevanta mekanismer for ménskliga rattigheter for att forbéttra oberoende
overvakning av internering av migranter i syftet att se till att internering anvénds endast som sista
utvdg och att krdnkningar av de ménskliga rdttigheterna inte uppstar, och att staterna framjar,
genomfor och utvidgar alternativ till frihetsberdvande, framjar icke-frihetsberévande atgérder och
vardmodeller ute i samhdllet, sarskilt nér det géller familjer och barn

Sammanstilla en omfattande databas med bésta metoder avseende alternativ till internering
baserade pa ménskliga réttigheter i samband med internationell migration, bland annat genom att
underlétta regelbundna utbyten och utveckla initiativ baserade pa framgéngsrika metoder i staterna
och mellan stater och inblandade aktdrer



¢)

d)

g)

h)

Granska och revidera relevant lag, principer och rutiner i samband med internering av migranter for
att se till att de inte interneras godtyckligt, att beslut om frihetsberévande grundas pa lag, &r
proportionerliga, har ett legitimt syfte och att besluten fattas individuellt pé ett processkorrekt och
rattssikert sitt och att internering av migranter inte anvénds i avskrackande syfte eller anvénds som
en form av grym, ominsklig eller fornedrande behandling av migranter i enlighet med
internationell lag om ménskliga rattigheter

Ge tillgang till réattvisa for alla migranter i transit- och destinationsldnderna som é&r eller kan bli
foremal for internering, bland annat genom att underlétta tillgangen till fri eller juridisk radgivning
till rimlig kostnad och hjélp av en kvalificerad och oberoende advokat samt tillgang till information
och ritten att regelbundet granska en frihetsberdvande dtgérd

Se till att alla internerade migranter informeras om orsakerna till interneringen pa ett sprak som de
forstar och underlétta for dem att utova sina réttigheter, som att utan dréjsmal fa kommunicera med
konsulédra eller diplomatiska beskickningar, lagliga representanter och familjemedlemmar i enlighet
med internationell ritt och réttssikerhetsgarantier

Minska de negativa och potentiellt varaktiga effekterna av internering av migranter genom att
garantera réttssikerhet och proportionalitet, att det &r for kortast mojliga tid med skydd for fysisk
och mental integritet och att &tminstone tillgdng till mat, grundlidggande hélso- och sjukvard,
juridisk raddgivning och hjilp, information och kommunikation samt ldmpligt boende garanteras i
enlighet med internationell lag om ménskliga rattigheter

Sékerstélla att alla myndigheter och privata aktorer som vederborligen har fatt i uppdrag att hantera
interneringen av migranter gor det pa ett sitt som overensstimmer med de ménskliga réttigheterna
och &r utbildade avseende ickediskriminering, forebyggande av godtycklig internering och
internering 1 samband med internationell migration och hélls ansvariga for krdnkningar eller
missbruk av ménskliga réttigheter

Skydda och respektera barnets réttigheter och barnets bésta hela tiden, oavsett dess
migrationsstatus, genom att sdkerstilla tillgdng och tillgdnglighet till méanga alternativ till
internering 1 ickefrihetsberévande sammanhang, for att frimja vdrdmodeller ute i samhéllet, som
sdkerstiller atkomst till utbildning och hélso- och sjukvard och som respekterar barnets rétt till
familjeliv och familjesammanhallning och genom att arbeta for att internering av barn i samband
med internationell migration ska upphora

MAL 14: Forbittra konsulirt skydd, hjilp och samarbete under hela migrationscykeln

30. Vi forbinder oss att stirka det konsulédra skyddet av och bistdndet till vara medborgare utomlands, liksom
det konsuldra samarbetet mellan staterna for att béttre skydda alla migranters rattigheter och intressen
och att bygga pé de konsuldra uppdragens funktioner for att forbattra samspelet mellan migranter och
statliga myndigheter i ursprungs-, transit- och destinationslédnderna i enlighet med internationell ratt.

For att forverkliga dtagandet, kommer vi att lita till f6ljande punkter:

a)

b)

Samarbeta for att bygga upp konsulédr kapacitet, utbilda konsulattjdnstemén, frimja arrangemang
for att kollektivt tillhandahélla konsuldra tjénster dér enskilda stater saknar kapacitet, bland annat
genom tekniskt bistdnd, och att utveckla bilaterala eller regionala avtal avseende olika aspekter av
konsulért samarbete

Involvera relevanta konsulattjinstemdn och immigrationspersonal i globala och regionala
migrationsforum for att utbyta information och bésta metoder vad géller fragor av gemensamt



©)

d)

intresse som ror medborgare utomlands och som bidrar till en omfattande och evidensbaserad
utveckling av migrationspolitiken

Inleda bilaterala eller regionala avtal om konsuldrt bistand och representation pa platser dér staterna
har ett intresse av att stirka effektiva konsulédra tjanster som ror migration, men dér diplomatisk
eller konsuldr nérvaro saknas

Stérka den konsuldra kapaciteten for att identifiera, skydda och hjilpa vara medborgare utomlands
som befinner sig i utsatta ldgen, som kriankning eller missbruk av arbetstagares rittigheter, brott
mot de manskliga réttigheterna, offer for brottslighet, offer for ménniskohandel, migranter som
smugglas under forsvarande omstdndigheter, och migrerande arbetstagare som utnyttjas i
rekryteringsprocessen, genom att i detta hdnseende utbilda konsulattjdnstemén avseende atgérder
som baseras pa ménskliga réttigheter och som &r jamstdlldhetsbejakande och sérskilt lyhorda for
barns behov.

Ge véra medborgare utomlands mdjlighet att registrera sig i ursprungslandet i ndra samarbete med
konsuléra, nationella och lokala myndigheter samt relevanta migrantorganisationer som ett medel
for att underlatta for migranter att ta del av information, tjénster och hjélp i nddsituationer och
sakerstélla migranters tillgdnglighet till relevant och aktuell information, t.ex. genom att upprétta
hjélplinjer och sammanstilla nationella digitala databaser, samtidigt som rétten till integritet och
skydd av personuppgifter uppratthalls

Ge konsulart stod till vara medborgare genom radgivning, inklusive lokala lagar och seder,
samverkan med myndigheter, ekonomisk integration och etablering av foretag samt genom att
utfdrda relevant dokumentation som resedokument och konsulédra identitetshandlingar, som kan
underldtta tillgdngen till tjanster, hjédlp i nddsituationer, 6ppnande av bankkonto och tillgang till
betalningsmojligheter

MAL 15: Ge migranter tillging till grundliggande tjinster

31. Vi forbinder oss att se till att alla migranter, oavsett deras migrationsstatus, kan anvidnda sina ménskliga
rattigheter genom sdker tillgdng till grundliggande tjénster. Vi forbinder oss vidare att stirka
migrantinkluderande tjdnsteleveranssystem, trots att medborgare och lagliga migranter kan ha ratt till ett
mer omfattande tjansteutbud samtidigt som det sékerstélls att all sarbehandling maste grundas pa lag,
vara proportionerlig, folja ett legitimt syfte i enlighet med internationell lag om ménskliga rattigheter.

For att forverkliga dtagandet, kommer vi att lita till f6ljande punkter:

a)

b)

d)

Stifta lagar och vidta atgérder for att sékerstilla att tillhandahéllandet av tjdnster inte utgdr
diskriminering av migranter pa grund av ras, farg, kon, sprak, religion, politisk eller annan asikt,
nationellt eller socialt ursprung, egendom, fodelse, funktionshinder eller andra skél oavsett saidana
fall dér ett differentierat tillhandahallande av tjanster baserad pa migrationsstatus kan forekomma

Sékerstdlla att samarbetet mellan tjénsteleverantdrer och immigrationsmyndigheter inte forvérrar
sarbarheten hos illegala migranter genom att dventyra deras sdkra tillgang till grundliggande
tjénster eller olagligen asidosétta de ménskliga rattigheterna avseende integritet, frihet och sékerhet
for personer pa platser for grundlaggande tjénster

Uppritta och stirka holistiska, lattillgédngliga och migrantinkluderande servicestéllen pa lokal niva,
erbjuda relevant information om grundlidggande tjanster pa ett jamstilldhetsbejakande sitt som é&r
sdrskilt lyhort for funktionshindrades och barns behov och underlitta séker tillgang till den

Uppritta eller bemyndiga oberoende institutioner pa nationell eller lokal niva, som
nationella institutioner for ménskliga rattigheter, att ta emot, utreda och 6vervaka klagomal om
situationer



e)

dér migranters tillgang till grundldggande tjénster systematiskt nekas eller hindras, underlatta
mojligheten till provning och verka for en fordndring i praktiken

Integrera migranternas hélsobehov med nationell och lokal politik och planer for hilso- och
sjukvérd, till exempel genom att stirka kapaciteten for tillhandahallande av tjanster, underlitta
prisdoverkomlig och ickediskriminerande tillgdng, minska kommunikationshinder och utbilda
vérdgivare avseende kulturellt kdnslig service for att vergripande framja fysisk och psykisk hilsa
hos migranter och samhiélle, bland annat genom att ta beakta relevanta rekommendationer fran
"WHO Framework of Priorities and Guiding Principles to Promote the Health of Refugees and
Migrants"

Ge inkluderande och rittvis utbildning av hog kvalitet till migrantbarn och ungdomar samt
underlétta tillgangen till mojligheter till livslangt larande, bland annat genom att stirka
utbildningssystemens kapacitet och genom att underldtta ickediskriminerande tillgdng till tidig
barndomsutveckling, formell skolging, informella utbildningsprogram for barn for vilka det
formella systemet &r otillgdngligt, utbildning pa arbetsplatsen och yrkesutbildning, teknisk
utbildning och sprakutbildning samt genom att frdmja partnerskap med alla inblandade aktdrer som
kan stddja detta arbete

MAL 16: Stéd migranter och samhille for att uppné full integration och social sammanhallning

32.

Vi forbinder oss att frimja inkluderande och sammanhéllna samhéllen genom att bemyndiga migranter
att bli aktiva medlemmar i samhéllet och frimja dmsesidigt engagemang for att ta emot grupper och
migranter i utdvandet av sina réttigheter och skyldigheter gentemot varandra, bland annat genom att flja
nationell lag och visa respekt for destinationslandets seder och bruk. Vi forbinder oss vidare att stirka
alla samhéllsmedlemmars vélstdind genom att minimera skillnader, undvika polarisering och oka
allménhetens fortroende for politik och institutioner som ror migration, i linje med tanken att fullt
integrerade migranter har béttre forutséttningar att bidra till vilstandet.

For att forverkliga dtagandet, kommer vi att lita till f6ljande punkter:

a)

b)

d)

Frimja Oomsesidig respekt for migranters och destinationslanders kulturer, traditioner och seder
genom utbyte och tillimpning av bdsta metoder avseende politik, program och verksamheter for
integration, bland annat genom att frdmja acceptans av mangfald och underlétta social
sammanhéllning och inkludering

Uppritta omfattande och behovsbaserade program avseende fore och efter ankomst, som kan
innefatta rattigheter och skyldigheter, grundlidggande sprékutbildning, samt orientering om sociala
normer och seder i destinationslandet

Utveckla nationella politiska mél pa kort, medelldng och lang sikt for att inkludera migranter i
samhadllet, som integration pa arbetsmarknaden, familjeaterférening, utbildning, ickediskriminering
och hilsa, bland annat genom att frimja partnerskap med inblandade aktorer

Arbeta for inkluderande arbetsmarknader och fullt deltagande av migrerande arbetstagare i den
formella ekonomin genom att underlétta tillgdngen till vardigt arbete och anstéllning for vilka de &r
mest kvalificerade, 1 enlighet med den lokala och nationella arbetsmarknadens krav och behov av
kompetens

Framja kvinnliga migranter genom att eliminera konsbaserade diskriminerande begridnsningar vad
géller formell anstéllning, sékerstilla rdtten till foreningsfrihet och underldtta tillgdngen till
relevanta grundldggande tjdnster som atgérder for att frimja deras ledarskap och garantera deras
fulla och fria deltagande pa lika villkor i samhéllet och ekonomin



g)

h)

Uppritta gemenskapscentrum eller program pé lokal niva for att underlétta migranters deltagande i
det mottagande samhéllet genom att involvera migranter, medlemmar 1 samhillet,
diasporaorganisationer, migrantorganisationer och lokala myndigheter i interkulturell dialog, utbyte
av  beridttelser, mentorprogram och utveckling av affarsforbindelser som forbéttrar
integrationsresultaten och framjar 6msesidig respekt

Utnyttja migranternas och mottagande samhéllens kompetens, kulturella och sprékliga fardigheter
genom att utveckla och fridmja direkt utbildningsutbyte liksom jamstdlldhetsbejakande,
yrkesrelaterade integrationskurser och seminarier ocksé i medborgarkunskap

Stod mangkulturell verksamhet genom idrott, musik, konst, kulinariska festivaler, volontdrarbete
och andra sociala evenemang som underldttar Omsesidig forstaelse och uppskattning av
migrantkulturer och destinationslédndernas kulturer

Frimja skolmiljoer som &r vilkomna och sdkra, och stdd migrantbarnens ambitioner genom att
forbattra relationerna inom skolan, utnyttja evidensbaserad information om migration i
utbildningsplaner och avsitt riktade resurser till skolor med hog koncentration av migrantbarn for
integrationsaktiviteter for att frimja respekt for mangfald och inkludering och for att forhindra alla
former av diskriminering som rasism, frimlingsfientlighet och intolerans

MAL 17: Eliminera alla former av diskriminering och frimja ett evidensbaserat offentligt samtal for att
paverka uppfattningarna om migration

33.

Vi forbinder oss att eliminera alla former av diskriminering, fordoma och motverka uttryck, handlingar
och manifestationer av rasism, rasdiskriminering, vald, frdmlingsfientlighet och dértill horande
intolerans mot alla migranter i enlighet med internationell lag om ménskliga rittigheter Vi forbinder oss
vidare att frimja ett dppet och evidensbaserat offentligt samtal om migration och migranter i partnerskap
med alla delar av samhillet, for att ge en mer realistisk, human och konstruktiv uppfattning i detta
avseende. Vi forbinder oss ocksd att skydda yttrandefriheten i enlighet med internationell rdtt och
erkdnna att en 6ppen och fri debatt bidrar till en 6vergripande forstaelse for alla aspekter av migration.

For att forverkliga dtagandet, kommer vi att lita till f6ljande punkter:

a)

b)

Stifta, genomfora eller uppritthalla lag som straffar hatbrott och grova hatbrott mot migranter, och
utbilda brottsbekdmpande myndigheter och andra offentliga tjinstemén i att identifiera, forebygga
och reagera pd sddana brott och andra véldshandlingar som riktar sig mot migranter, samt att
tillhandahalla medicinskt, juridiskt och psykosocialt stod till offer

Stdd migranter och grupper att fordoma alla former av uppmaning till vald riktade mot migranter
genom att informera dem om tillgdngliga mekanismer for provning och se till att de som aktivt
deltar i hatbrott riktade mot migranter halls ansvariga i enlighet med nationell lag, samtidigt som
internationell lag om ménskliga réttigheter uppratthélls, sarskilt rétten till yttrandefrihet

Framja oberoende, objektiv och kvalitativ nyhetsrapportering hos medierna, inklusive
internetbaserad information, bland annat genom att medvetandegdra och utbilda journalister om
migrationsrelaterade fragor och terminologi, investera i etiska rapporteringsstandarder och reklam
och stoppa allokering av offentlig finansiering eller materiellt stod till medier som systematiskt
fraimjar intolerans, frimlingsfientlighet, rasism och andra former av diskriminering gentemot
migranter, med full respekt for mediernas frihet



d)

g)

Uppritta mekanismer for att forhindra, uppticka och reagera pa rasméssig, etnisk och religids
profilering av migranter, liksom systematisk intolerans, framlingsfientlighet, rasism och alla andra
och overlappande former av diskriminering i samarbete med nationella manniskoréttsinstitutioner,
t.ex. genom att spara och publicera trendanalyser och sékerstilla tillgang till effektiva mekanismer
for klagomal och provning

Ge migranter, sdrskilt kvinnliga migranter, tillgang till nationella och regionala mekanismer for

klagomal och prévning i syfte att frimja ansvarsskyldighet och frimja statliga atgdrder som ror
diskriminerande handlingar och manifestationer mot migranter och deras familjer

Frimja upplysningskampanjer riktade mot ursprungs-, transit- och destinationsldnderna for att
informera allménheten om de positiva bidragen som séker, ordnad och laglig migration medfor,
baserad pa bevis och fakta och att fi ett slut pa rasism, frimlingsfientlighet och stigmatisering av
alla migranter

Engagera migranter, politiska och religiosa ledare och lokala beslutsfattare samt utbildare och
tjansteleverantorer att uppticka och forebygga intolerans, rasism, fraimlingsfientlighet och andra
former av diskriminering av migranter och diasporor, och stdd lokal verksamhet for att frimja
Oomsesidig respekt, t.ex. i samband med valkampanjer

MAL 18: Investera i kompetensutveckling och underlitta dmsesidigt erkéinnande av kompetens,
kvalifikationer och kunnande

34.

Vi forbinder oss att investera i innovativa losningar som underldttar omsesidigt erkdnnande av
migrerande arbetstagares kompetens, kvalifikationer och kunnande pé alla kompetensnivaer och att
frimja efterfragedriven kompetensutveckling som optimerar migranternas anstillbarhet pa formella
arbetsmarknader i destinationsldnder och i ursprungsldnderna vid atervdindandet, samt att sdkerstilla
vérdigt arbete vid arbetskraftsmigration.

For att forverkliga atagandet, kommer vi att lita till f6ljande punkter:

a)

b)

¢)

d)

e)

Utveckla standarder och riktlinjer for omsesidigt erkdnnande av utlindska kvalifikationer och
informellt forvarvade fardigheter inom olika sektorer i samarbete med respektive branscher for att
sdkerstilla global kompatibilitet baserad pé befintliga modeller och bésta metoder

Framja Oppenhet for certifieringar och kompatibilitet avseende nationella kvalifikationsramverk
genom att komma dverens om standardkriterier, indikatorer och beddmningsparametrar och genom
att skapa och stérka profileringsverktyg, register och institutioner for nationell kompetens for att
underlétta effektiva och snabba forfaranden for 6msesidigt erkdnnande pa alla kompetensnivaer

Inleda bilaterala, regionala eller multilaterala avtal om Omsesidigt erkdnnande eller ta med
erkdnnandeparagrafer i andra avtal, som arbetskraftens rorlighet eller i handelsavtal, for att
tillhandahalla likvérdighet eller jamforbarhet i1 nationella system, t.ex. automatiska eller
administrerade mekanismer for dmsesidigt erkdnnande

Anvinda teknik och digitalisering for att mer ingdende utvdrdera och Omsesidigt erkdnna
kompetens baserat pa formella referenser samt informellt forvarvade fardigheter och
yrkeserfarenhet pa alla kompetensnivaer

Bygga globala kompetenspartnerskap mellan ldnder som stirker de nationella myndigheternas och
de inblandade aktdrernas utbildningskapacitet, inklusive den privata sektorn och fackforeningar,
och frimja kompetensutveckling av arbetstagare i ursprungslanderna och migranter i
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h)

i)

k)

)

destinationsldnderna i syfte att forbereda praktikanter for anstillbarhet pa arbetsmarknaderna i alla
deltagande lander

Framja interinstitutionella nédtverk och samarbetsprogram for partnerskap mellan den privata
sektorn och utbildningsinstitutionerna i ursprungs- och destinationslinderna for att mojliggora
omsesidigt fordelaktiga mojligheter till kompetensutveckling fér migranter, samhéllet och
deltagande partner, bland annat genom att bygga pa de basta metoderna for affirsmekanismer
utvecklade inom ramen for "Global Forum on Migration and Development"

Engagera sig i bilaterala partnerskap och program i samarbete med inblandade aktdrer som framjar
kompetensutveckling, rorlighet och omsittning, som studentutbytesprogram, stipendier,
professionella utbytesprogram och praktik- eller larlingsutbildning som inkluderar méjligheter till
stddmottagare, och att efter framgangsrikt genomforande av dessa program soka arbete och syssla
med entreprendrskap

Samarbeta med den privata sektorn och arbetsgivarna for att tillhandahalla lattillgénglig och
jémstélldhetsbejakande kompetensutveckling och matchningsprogram online eller pa distans for
migranter pa alla kompetensnivéer, inklusive tidig och yrkesspecifik spréakutbildning, utbildning pa
arbetsplatsen och tillgang till avancerade utbildningsprogram, for att forbattra deras anstéllbarhet i
sektorer med efterfrigan pa arbetskraft baserat pa branschens kunskap om
arbetsmarknadsdynamiken, sérskilt for att frimja kvinnornas ekonomiska egenmakt

Forbattra migrerande arbetares mdjlighet att overgd fran ett jobb till ett annat eller fran en
arbetsgivare till en annan genom att gora dokumentation tillgénglig som erkdnner kompetens som
forvirvats pa jobbet eller genom utbildning for att optimera fordelarna med fortbildning

Utveckla och frimja innovativa sétt att dmsesidigt erkdnna och bedoma formellt och informellt
forviarvad kompetens, bland annat genom snabb och kompletterande utbildning for arbetssdkande,
mentorskap och praktikprogram for att fullt ut erkdnna befintliga referenser och ge
behorighetsbevis som verifiering av nyforvarvad kompetens

Uppritta kontrollmekanismer avseende referenser och ge information till migranter om hur man far
sina fardigheter och kvalifikationer bedomda och erkinda fore utresa i rekryteringsprocesser eller i
ett tidigt skede efter ankomst for att forbattra anstéllbarheten

Samarbeta for att frimja utveckling av dokumentations- och informationsverktyg i samarbete med
inblandade aktorer, som ger en Overblick Over arbetstagarens referenser, kompetens och
kvalifikationer som dr erkdnda i ursprungs-, transit- och destinationslinderna for att gora det
mojligt for arbetsgivarna att utvdrdera de migrerande arbetarnas ldmplighet i
jobbansokningsprocesserna

MAL 19: Skapa forutsittningar for migranter och diasporor att fullt ut bidra till en hallbar utveckling i alla

lander

35. Vi forbinder oss att bemyndiga migranter och diasporor att formedla sina bidrag till utvecklingen och
utnyttja fordelarna med migration som en kélla till hallbar utveckling och bekrifta att migration ar en
multidimensionell verklighet av stor betydelse for en héllbar utveckling av ursprungs-, transit- och
destinationsldnderna

For att forverkliga dtagandet, kommer vi att lita till f6ljande punkter:

a)

Se till att 2030-agendan for hallbar utveckling och "Addis Abeba Action Agenda" genomfors
fullstdndigt och effektivt genom att frimja och underlétta de positiva effekterna av migration for att
uppnd alla mal for hallbar utveckling



b)

d)

g)

h)

i)

Integrera migration med utvecklingsplanering och sektorspolitik pa lokal, nationell, regional och
global nivd, med beaktande av relevanta policyriktlinjer och rekommendationer som "GMG
Handbook on Mainstreaming Migration into Development Planning" for att stirka
policysamstammighet och effektivitet i utvecklingssamarbetet

Investera i forskning om effekterna av migranternas och diasporornas icke-finansiella bidrag till
héllbar utveckling i ursprungs- och destinationsldnder som kunskaps- och kompetensdverforing,
socialt och medborgerligt engagemang och kulturutbyte i syfte att utveckla evidensbaserad politik
och stirka de globala politiska diskussionerna

Underlétta migranternas och diasporornas bidrag till sina ursprungslédnder, bland annat genom att
uppritta eller stirka statliga strukturer eller mekanismer pa alla nivéer, som dedikerade rddgivande
organ for diasporapolitik som hjélper regeringar att ta hénsyn till potentialen hos migranter och
diasporor vid beslutsfattande avseende migration och utveckling, och dedikerade kontaktpunkter
for diasporor hos diplomatiska eller konsulédra beskickningar

Utveckla riktade stodprogram och finansiella produkter som underléttar migranters och diasporors
investeringar och entreprenorskap, bland annat genom att ge administrativt och réttsligt stod for att
bilda nya foretag, bevilja sédddkapital, skapa diasporaobligationer och utvecklingsfonder for
diasporor, investeringsfonder och organisera sarskilda méssor

Tillhandahalla l4ttillgénglig information och végledning, bland annat genom digitala plattformar
liksom skriddarsydda mekanismer for ett samordnat och effektivt ekonomiskt, frivilligt eller
filantropiskt engagemanget for migranter och diasporor, sdrskilt avseende humanitira
nddsituationer i deras ursprungsldnder bland annat genom att involvera konsulédra beskickningar

Mojliggora for migranter att delta politiskt 1 sina ursprungsldnder, som i freds- och
forsoningsprocesser, i val och politiska reformer, t.ex. genom att upprétta rostregister for
medborgare utomlands och genom parlamentarisk representation i enlighet med nationell lag

Frimja en migrationspolitik som optimerar fordelarna med diasporor for ursprungs- och
destinationsldnderna och deras samhéllen genom att flexibla bestimmelser avseende resor, arbete
och investeringar med minimala administrativa bordor, bland annat genom att i tilldimpliga fall
granska och revidera viserings-, boséttnings- och medborgarskapsbestimmelserna

Samarbeta med andra stater, den privata sektorn och arbetsgivarorganisationerna for att mojliggdra
for migranter och diasporor, sérskilt de inom hogteknologiska omradden och med hog efterfragan,
att utova delar av sin yrkesverksamhet och engagera sig i kunskapsoverforing med sina hemliander
utan att nédvandigtvis forlora sysselsdttning, uppehallstillstdnd eller intjanade sociala forméner

Bygg upp partnerskap mellan lokala myndigheter, lokalsamhillen, den privata sektorn, diasporor,
hembygdsforeningar och migrantorganisationer for att fraimja kunskaps- och kompetenséverforing
mellan ursprungs- och destinationslédnderna, bland annat genom att kartligga diaspororna och deras
kompetens som ett medel for att upprétthalla lanken mellan diaspororna och ursprungsldnderna

MAL 20: Friimja snabbare, sikrare och billigare verforing av pengar och underlitta ekonomisk integration
av migranter

36. Vi forbinder oss att frimja snabbare, sékrare och billigare dverforing av pengar genom att vidareutveckla
dagens regelverk och lagstiftande miljoer for att mojliggdra konkurrens, reglering



och innovation pd marknaden for penningdverféoring och genom att tillhandahélla
jamstilldhetsbejakande program och instrument som forbéttrar den ekonomiska integrationen av
migranter och deras familjer. Vi forbinder oss vidare att optimera den omvilvande inverkan som
penningdverforing kan ha vad géller vélbefinnandet hos migrerande arbetstagare och deras familjer
liksom lédnders hallbara utveckling, samtidigt som vi respekterar att dverforingar utgor en viktig kalla till
privat kapital och inte kan likstdllas med andra internationella finansiella floden, som utlédndska
direktinvesteringar, officiellt utvecklingsbistdnd och andra offentliga finansieringskéllor for utveckling.

For att forverkliga dtagandet, kommer vi att lita till f6ljande punkter:

a) Utveckla en fardplan som minskar transaktionskostnaderna for migranters penningdverforingar till
under 3 procent och eliminera dverforingskorridorer med kostnader dver 5 procent ar 2030 i linje
med mal 10.c i 2030-agendan for héllbar utveckling

b) Frdmja och stdodja FN:s "International Day of Family Remittances" och "IFAD Global Forum on
Remittances Investment and Development" som en viktig plattform for alla inblandade aktorer vad
giller att bygga och stirka partnerskap for innovativa losningar avseende billigare, snabbare och
sakrare penningdverforingar

c¢) Harmonisera marknadslagarna gillande  penningdverforing och o6ka samverkan i
overforingsinfrastrukturen ldngs korridorerna genom att se till att atgérder vidtas for att bekdmpa
olagliga finansiella floden och att penningtvitt inte hindrar migranters Overforingar genom
otillborlig, 6verdriven eller diskriminerande politik

d) Uppritta politiska och riéttsliga ramar som framjar en konkurrenskraftig och innovativ marknad for
penningdverforing, avldgsna obehodriga hinder for leverantdrer av dverforingstjanster som ligger
utanfor banksystemet for att fa tillgdng till betalningssystemets infrastruktur, tillimpa
skattebefrielser eller incitament for Overforingar, frdmja marknadstilltrdde till olika
tjénsteleverantdrer, stimulera den privata sektorn att bygga ut tjdnsterna for penningoverforing och
forbattra sidkerheten och forutsdgbarheten for transaktioner med lagt virde genom att viga in
hénsyn till riskminskning och utveckla en metod for att sarskilja dverforingar fran olagliga floden i
samrad med betalningsleverantorer och finansiella tillsynsmyndigheter

e) Utveckla innovativa tekniska 16sningar for dverforing av pengar, till exempel mobila betalningar,
digitala verktyg eller e-banking, for att minska kostnaderna, forbittra hastigheten, forbéttra
sdkerheten, oka antalet overforingar genom lagliga kanaler och Oppna jdmstilldhetsbejakande
distributionskanaler for missgynnade omraden, t.ex. for personer pa landsbygden, personer med lag
utbildning och personer med funktionshinder

f)  Tillhandahélla lattillgédnglig information om Overforingskostnader hos leverantdrer och kanaler,
som jamforelsewebbplatser, for att oka Oppenheten och konkurrensen pa marknaden for
penningdverforing och frimja formagan att forstd finansiell information och inkludering av
migranter och deras familjer genom utbildning

g) Utveckla program och instrument for att frimja investeringar fran penningdverforaren i lokal
utveckling och entreprendrskap i1 ursprungsldnderna, t.ex. genom stddsystem, kommunala
obligationer och partnerskap med hembygdsforeningar, for att 6ka omvandlingspotentialen for
overforingar bortom enskilda migrerande arbetstagares hushéll pa olika kompetensnivaer

h) Gor det mojligt for kvinnliga migranter att fa tillgang till ekonomisk utbildning och formella
system for overforing av pengar liksom att 6ppna ett bankkonto, d4ga och forvalta finansiella
tillgéngar, investeringar och foretag som medel for att komma till ritta med den bristande
jémstdlldheten och frimja ett aktivt deltagande i ekonomin

i)  Ge tillgang till och utveckla banklosningar och finansiella instrument for migranter, t.ex. for hushall
med laga inkomster och kvinnliga familjeforsorjare, som bankkonton som mojliggor



direkta inséttningar fran arbetsgivaren, sparkonton, 1an och krediter i samarbete med banksektorn

MAL 21: Samarbeta for att underliitta ett sékert och virdigt terviindande och 4tertagande liksom en hallbar
aterintegration

37.

Vi forbinder oss att underlétta och samarbeta for ett sékert och virdigt atervindande och for att garantera
korrekta processer, individuell bedémning och effektiva &tgirder genom att uppritthalla forbudet mot
kollektiv utvisning och att skicka tillbaka migranter nér det finns en verklig och forutsebar risk for dod,
tortyr och annan grym, ominsklig och férnedrande behandling eller bestraffning eller annan irreparabel
skada, i enlighet med véara skyldigheter och i enlighet med internationell lag om ménskliga réttigheter.
Vi forbinder oss vidare att se till att vara medborgare dr vederbdrligen mottagna och étertagna med full
respekt for den méanskliga ritten att atervanda till sitt eget land och skyldigheten for stater att aterta sina
egna medborgare. Vi forbinder oss ocksé att skapa forutséttningar for personlig sdkerhet, ekonomisk
egenmakt, inkludering och social sammanhéllning i samhéllet for att sdkerstdlla en hallbar
aterintegrering av migranter vid atervandande till ursprungslédnderna

For att forverkliga atagandet, kommer vi att lita till f6ljande punkter:

a) Utveckla och genomfora bilaterala, regionala och multilaterala samarbetsramar och avtal, inklusive
atertagandeavtal, sdkerstdlla att atervdndande och &tertagande av migranter till sitt eget land &r
sakert, virdigt och i full dverensstimmelse med internationell lag om ménskliga rittigheter,
inklusive barns réttigheter, genom att faststédlla klara och dmsesidigt 6verenskomna forfaranden
som uppratthaller réttssdkerheten, garanterar individuell beddmning med bestdmmelser som
underldttar hallbar aterintegrering

b) Frimja jamstéilldhetsbejakande program for atervindande och aterintegrering, som ocksa ar sérskilt
lyhorda for barns behov, som kan omfatta juridiskt, socialt och ekonomiskt stod, vilket garanterar
att allt dtervindande inom ramen for sddana frivilliga program effektivt genomfors pa grundval av
migrantens  fria forhandsgodkdnnande, och att atervindande migranter bitrdds 1 deras
aterintegrationsprocess genom effektiva partnerskap, bland annat for att undvika att de blir
fordrivna i ursprungslandet vid atervindandet.

c¢) Samarbeta vad géller identifiering av medborgare och utfirdande av resedokument for ett sdkert
och virdigt atervindande och atertagande nér det géller personer som inte har réttslig ritt att vistas
pa en annan stats territorium, genom att etablera tillforlitliga och effektiva identifieringsmetoder for
egna medborgare, t.ex. genom biometrisk identifikation i befolkningsregistren och genom
digitalisering av folkbokforing med full respekt for rétten till integritet och skydd av
personuppgifter

d) Frimja institutionella kontakter mellan konsuldra myndigheter och relevanta tjanstemén fran
ursprungs- och destinationslandet och ge adekvat konsulért bistand till atervindande migranter fore
atervindandet genom att underlétta tillgangen till dokumentation, resedokument och andra tjénster
for att sdkerstilla forutsdgbarhet, sakerhet och vérdighet i dtervindandet och dtertagandet

e) Sékerstdlla att dtervdndandet av migranter, som inte har rattslig rétt att vistas pa en annan stats
territorium, dr sdkert och vérdigt, bedoms individuellt, utfors av behdriga myndigheter genom ett
snabbt och effektivt samarbete mellan ursprungs- och destinationsland och tillater anvéindning av
alla tillimpliga rittsmedel tills de uttdmts i enlighet med systemets réttssdkerhetsgarantier och
andra skyldigheter i enlighet med internationell lag om ménskliga réttigheter

f)  Uppritta eller stirka nationella Overvakningsmekanismer vid &tervindandet i samarbete med
inblandade aktdrer, som ger oberoende rekommendationer om sétt och medel



2

h)

att stdrka ansvarsskyldigheten och garantera sikerhet, vardighet och ménskliga réttigheter for alla
atervindande migranter

Sékerstélla att atervandande- och atertagandeprocesser som involverar barn utfors forst efter att
man bestdmt vad som &r bidst for barnet, dér hdnsyn tas till ritten till familjeliv, familjen som enhet
och att en fordlder, vardnadshavare eller specialiserad tjdnsteman foljer barnet genom hela
atervindandeprocessen diar man ser till att ldmpliga mottagnings-, véard- och
aterintegrationsarrangemang for barn dr pa plats i ursprungslandet vid aterviandandet

Underlétta en hallbar aterintegrering av aterviandande migranter i samhéllslivet genom att ge dem
lika tillgang till socialt skydd och sociala tjanster, réttvisa, psykosocialt bistdnd, yrkesutbildning,
sysselsdttningsmojligheter och vérdigt arbete, erkédnnande av kompetens tillignad utomlands och
finansiella tjanster, for att fullt ut utnyttja deras entreprendrskap, kompetens och humankapital som
aktiva medlemmar i samhillet och som sadana bidra till en héllbar utveckling i ursprungslandet vid
atervindandet

Identifiera och tillgodose behoven hos de samhéllen som migranterna atervénder till genom att ta
med tillampliga bestimmelser i nationella och lokala utvecklingsstrategier, i infrastrukturplanering,
budgetanslag och andra relevanta politiska beslut och samarbeta med lokala myndigheter och
inblandade aktdrer

MAL 22: Faststilla mekanismer for dverforbarhet av socialforsikringsrittigheter och intjinade formaner

38.

Vi forbinder oss att hjédlpa migrerande arbetstagare pa alla kompetensnivéer att fa tillgang till socialt
skydd i destinationsldnderna och dra nytta av dverforbarheten av géllande socialforsdkringsrattigheter
och intjinade formaner i ursprungslandet eller nér de véljer att arbeta i annat land.

For att forverkliga dtagandet, kommer vi att lita till f6ljande punkter:

a)

b)

Uppritta eller uppritthalla ickediskriminerande nationella sociala trygghetssystem, som socialt
grundskydd for medborgare och migranter i enlighet med ILO:s rekommendation 202 om socialt
grundskydd.

Inleda Omsesidiga bilaterala, regionala eller multilaterala avtal om social trygghet avseende
overforbarhet av intjanade forméner for migrerande arbetstagare pa alla kompetensnivéer, som
hénvisar till tillimpliga sociala grundskydd i respektive stater, géllande socialforsakringsrittigheter
och bestdmmelser, som pensioner, sjukvérd eller andra intjdnade formaner, eller integrera sadana
bestimmelser med andra relevanta §verenskommelser, t.ex. sddana som ror langsiktig och tillféllig
arbetskraftmigration

Integrera bestimmelser om Overforbarhet av réttigheter och intjanade férméner med nationella
ramverk for social trygghet, utse kontaktpunkter i ursprungs-, transit- och destinationslanderna som
underléttar 6verforingsforfragningar fran migranter, hantera de svérigheter som kvinnor och dldre
kan mota for att fa tillgang till sociala trygghetssystem och etablera sérskilda instrument, som
migrationsfonder i ursprungsldnderna, som stoder migrerande arbetstagare och deras familjer



MAL 23: Stirka internationellt samarbete och globala partnerskap for siker, ordnad och laglig migration

39. Vi forbinder oss att stddja varandra for att uppnd de mal och ataganden som anges i denna "Global
Compact" genom ett forstirkt internationellt samarbete, ett aterupplivat globalt partnerskap i en anda av
solidaritet, vilket bekriaftar vikten av ett omfattande och integrerat tillvigagangssatt for att underlétta
séker, ordnad och laglig migration, och erkdnner att vi alla ar ursprungs-, transit- och destinationslénder.
Vi forbinder oss vidare att vidta gemensamma atgérder for att ta itu med de utmaningar som varje land
star infor for att genomfora denna "Global Compact" med betoning pa de specifika utmaningar som
framfor allt géller afrikanska ldnder, minst utvecklade lander, utvecklingslander utan kust, sma 6-stater
och medelinkomstldnder. Vi forbinder oss ocksa att frimja den Omsesidigt forstirkande karaktdren
mellan "Global Compact" och befintliga internationella juridiska och politiska ramverk genom att
anpassa genomforandet av denna "Global Compact" till sidana ramverk, sirskilt 2030-agendan for
hallbar utveckling samt "Addis Abeba Action Agenda" och deras erkdnnande av att migration och
hallbar utveckling &r flerdimensionell och 6msesidigt beroende.

For att forverkliga dtagandet, kommer vi att lita till foljande punkter:

a) Stodja andra stater nidr vi gemensamt genomfér "Global Compact" bland annat genom att
tillhandahélla finansiellt och tekniskt bistdnd i linje med nationella prioriteringar, handlingsplaner
och strategier for politiken genom arbetssdtt som inbegriper hela statsforvaltningen och hela
samhallet.

b) Oka internationellt och regionalt samarbete for att paskynda genomfdrandet av 2030-agendan
for hallbar utveckling i geografiska omraden dar icke regelméssig migration systematiskt uppstar
pa grund av fattigdom, arbetsloshet, klimatfordandringar och katastrofer, ojamlikhet, korruption,
daligt samhallsstyre, bland andra strukturella faktorer, genom ldmpliga samarbetsramar, innovativa
partnerskap och deltagande av alla inblandade aktorer, samtidigt som man behéller nationellt
dgande och delat ansvar

¢) Involvera och stddja lokala myndigheter for att identifiera behov och méjligheter till internationellt
samarbete for att effektivt genomfora "Global Compact" och integrera de egna perspektiven och
prioriteringarna i utvecklingsstrategier, program och planering for migration som ett sétt att
sakerstélla gott samhillsstyre och politik samstdmmighet mellan regeringar och politikomraden,
och maximera effektiviteten och effekterna av det internationella utvecklingssamarbetet

d) Anvidnd mekanismen for kapacitetsuppbyggnad och utnyttja andra instrument for att stirka de
behdriga myndigheternas kapacitet genom att mobilisera tekniska, ekonomiska och ménskliga
resurser frdn staternas internationella finansinstitut, den privata sektorn, internationella
organisationer och andra killor for att hjélpa alla stater att uppfylla de ataganden som beskrivs i
denna "Global Compact"

e) Inleda bilaterala, regionala eller multilaterala partnerskap som é&r Omsesidigt fordelaktiga,
skriddarsydda och transparenta i enlighet med internationell ritt, som utvecklar riktade 16sningar
pa migrationspolitiska fragor av gemensamt intresse och som tar upp mdjligheter och utmaningar
for migration enligt "Global Compact"



40.

41.

42.

43.

GENOMFORANDE

For att effektivt genomfora "Global Compact" krdvs samordnade insatser pa global, regional, nationell
och lokal niva liksom ett enhetligt FN-system.

Vi forbinder oss att uppfylla de mal och ataganden som anges i "Global Compact" i linje med var vision
och vara riktlinjer, genom att vidta effektiva atgérder pa alla nivaer for att underldtta sdker, ordnad och
laglig migration. Vi ska genomfora "Global Compact" i véra egna lander och pa regional och global niva
med hénsyn tagen till olika nationella realiteter, olika kapacitet och skilda utvecklingsnivéer med respekt
for nationell politik och nationella prioriteringar. Vi bekriftar vart atagande avseende internationell rétt
och betonar att "Global Compact" ska genomforas pa ett sitt som dverensstimmer med vara rittigheter
och skyldigheter enligt internationell rétt.

Vi kommer att genomfora "Global Compact" genom ett forbéttrat bilateralt, regionalt och multilateralt
samarbete och ett aterupplivat globalt partnerskap i en anda av solidaritet. Vi kommer att fortsatta att
bygga pad befintliga mekanismer, plattformar och ramverk for att hantera migration i alla dess
dimensioner. Vi erkdnner vikten av internationellt samarbete for att effektivt uppnd mélen och
atagandena och vi stravar efter att stirka vart engagemang vad géller Nord-Syd, Syd-Syd och triangulért
samarbete och bistdnd. Véra samarbetsinsatser i detta avseende kommer att anpassas till 2030-agendan
for hallbar utveckling och "Addis Abeba Action Agenda".

Vi beslutar att upprétta en mekanism for kapacitetsuppbyggnad i FN med utgangspunkt i befintliga
initiativ, som stoder medlemsstaternas insatser i genomforandet av "Global Compact". Det gor det
mojligt for medlemsstaterna, FN och andra inblandade aktorer, inklusive den privata sektorn och
filantropiska stiftelser, att frivilligt bidra med tekniska, ekonomiska och ménskliga resurser for att stéirka
kapaciteten och frimja samarbetet mellan flera partner. Mekanismen for kapacitetsuppbyggnad bestar
av:

a) Ett verksamhetsnav som underléttar efterfragestyrda, skrdddarsydda och integrerade 16sningar,
genom:

i.  rldgivning, beddmning och behandling av fragor fran olika linder avseende utveckling av
l6sningar

ii.  att identifiera de viktigaste genomforandepartnerna inom och utanfér Forenta Nationernas
system, i linje med deras komparativa fordelar och operativa kapacitet

iii.  koppla samma begédran med liknande initiativ och 16sningar for direkt utbyte och potentiell
replikering dar sddant finns och &r relevant

iv.  sdkerstilla ett effektivt flerpartsgenomforande dar ocksd myndigheter ingér

v. identifiera finansieringsmdjligheter, bland annat genom att lansera en startfond

b) En startfond for inledande finansiering for att realisera projektorienterade 16sningar genom att:
i.  tillhandahélla startfinansiering, vid behov, for att snabbstarta specifika projekt
ii. komplettera med andra finansieringskéllor

iii. ta emot frivilliga eckonomiska bidrag fran medlemsstaterna, Forenta Nationerna,
internationella finansinstitut och andra intressenter, inklusive den privata sektorn och
filantropiska stiftelser

c) En global kunskapsplattform i form av en 6ppen online-datakélla genom att:

i.  fungera som en databas for bevis, metoder och initiativ
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ii.  underlatta tillgidnglighet till kunskap och utbyte av 16sningar

iii. bygga pa GFMD-plattformen for partnerskap och andra relevanta kéllor

Vi kommer att genomféra "Global Compact" i samarbete och partnerskap med migranter, det civila
samhdllet, migrant- och diasporagrupper, religidsa organisationer, lokala myndigheter och samhillen,
den privata sektorn, fackforeningar, parlamentariker, nationella ménniskoréttsinstitutioner,
Internationella R6da korset och Roda halvménen, den akademiska virlden, medier och andra inblandade
aktorer

Vi vilkomnar generalsekreterarens beslut att inrdtta ett FN-nédtverk for migration for att sékerstilla ett
effektivt och enhetligt systemovergripande stod for genomforandet, inklusive mekanismen for
kapacitetsuppbyggnad, samt uppfoljning och Oversyn av "Global Compact" f{or att mota
medlemsstaternas behov. I detta avseende noterar vi att:

a) IOM kommer att fungera som koordinator och sekretariat for nitverket

b) nidtverket kommer helt och hallet att dra nytta av den tekniska kompetensen och erfarenheten hos
relevanta enheter inom FN-systemet

c¢) niatverksarbetet kommer att vara helt anpassat till nuvarande samordningsmekanismer och till
ompositionering av FN:s utvecklingssystem

Vi uppmanar generalsekreteraren att, med hjilp av nitverket, rapportera till generalforsamlingen
vartannat ar avseende genomférandet av "Global Compact”, verksamheten i FN-systemet i detta
hénseende, liksom hur de institutionella arrangemangen fungerar.

Vi erkdnner vidare den viktiga rollen hos statsstyrda processer och plattformar pa global och regional
niva for att frimja den internationella dialogen om migration. Darfor bjuder vi in "Global Forum on
Migration and Development" (det globala forumet for fraigor om internationell migration och utveckling)
och andra globala, regionala och interregionala forum for att tillhandahélla plattformar for
erfarenhetsutbyte avseende genomforandet av "Global Compact", utbyta fungerande metoder vad géller
politik och samarbete, frdmja innovativa strategier och frimja partnerskap med flera intressenter kring
specifika politiska fragor.

UPPFOLINING OCH
OVERSYN

Vi kommer att se 6ver de framsteg som gjorts pa lokal, nationell, regional och global niva avseende
genomforandet av “Global Compact” inom ramen for FN genom en statsstyrd strategi dér alla
inblandade aktdrer deltar. For uppfoljning och &versyn &r vi verens om att mellanstatliga insatser
behdvs som hjélper oss att uppfylla vara mal och ataganden.

Med tanke pa att internationell migration kréver ett forum pé global niva genom vilket medlemsstaterna
kan granska hur genomférandeprocessen gar och styra riktningen av FN:s arbete, beslutat vi att:

a) FN:s hognivadialog om internationell migration och utveckling, som for ndrvarande &r planerad att
dga rum varje fjirde session 1 generalforsamlingen, ska ateruppréttas och byta namn till
"International Migration Review Forum"

b) "International Migration Review Forum" ska fungera som den primédra mellanstatliga globala
plattformen for medlemsstaterna for att diskutera och informera om framsteg avseende
genomforandet av alla delar av "Global Compact", ocksd det som avser 2030-agendan for hallbar
utveckling, dér alla inblandade aktorer deltar.
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¢) "International Migration Review Forum" ska dga rum vart fjarde ar och borja 2022

d) "International Migration Review Forum" ska diskutera genomférandet av "Global Compact” pa
lokal, nationell, regional och global niva, och underlitta dialog med andra inblandade aktorer i syfte
att dra nytta av varandras framgéngar och identifiera mojligheter till fortsatt samarbete

e) Varje utgava av "International Migration Review Forum" leder till en mellanstatlig 6verenskommen
framstegsforklaring, som kan beaktas av "High Level Political Forum on Sustainable Development"
(FN:s politiska hognivaforum for hallbar utveckling).

. Med tanke pé att det mesta av internationell migration dger rum inom vissa regioner, bjuder vi in relevanta

regionala och interregionala processer, plattformar och organisationer, inklusive FN:s regionala
ekonomiska kommissioner eller regionala radgivande processer, for att se dver genomforandet av "Global
Compact" inom respektive region att borja 2020, avlost av diskussioner pa global niva med
fyraarsintervall for att effektivt informera varje utgédva av "International Migration Review Forum", dar
alla inblandade aktorer deltar.

Vi bjuder in "Global Forum on Migration and Development" for att ge utrymme for ett arligt informellt
utbyte om genomforandet av "Global Compact" och rapportera om resultaten, bédsta metoder och
innovativa tillvigagéngssatt for "International Migration Review Forum".

Vi erkédnner de viktiga bidragen frén statsstyrda initiativ avseende internationell migration, sa vi bjuder in
forum som "IOM International Dialogue on Migration, Regional Consultative Processes" och andra att
bidra till "International Migration Review Forum" med relevanta data, bevis, bdsta metoder, innovativa
tillvigagangssitt och rekommendationer som avser genomforandet av "Global Compact" for séker,
ordnad och laglig migration.

Vi uppmuntrar alla medlemsstater att sd snart som mojligt utarbeta ambitiésa nationella atgérder
avseende genomforandet av "Global Compact" och att genomfora regelbundna och inkluderande
utvirderingar av framstegen, till exempel genom att en nationell handlingsplan utarbetas frivilligt. Sddana
utvirderingar bor utgd fran bidrag fran alla inblandade aktorer savdl som parlament och lokala
myndigheter, och bidra till att effektivt informera om medlemsstaternas deltagande i "International
Migration Review Forum" och andra relevanta forum.

Vi uppmanar generalforsamlingens ordférande att under 2019 inleda transparenta och inkluderande
mellanstatliga samrdd for att utfirda exakta bestdmmelser och organisatoriska aspekter avseende
"International Migration Review Fora" och formulera hur bidrag frén regionala genomgéangar och andra
relevanta processer ska informera "Fora" som ett sétt att ytterligare stiarka den dvergripande effektiviteten
och enhetligheten avseende den uppfoljning och dversyn som beskrivs i ”Global Compact”.



