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Reglemente for Kommunala Pensionarsradet (KPR) i Mora

Inledning

Pensionirsorganisationerna i Mora och Mora kommun har kommit 6verens om att ett
kommunalt pensionarsrad, KPR, skall finnas for att siakerstalla aldres inflytande i de
planeringsprocesser som berdr dem. Overenskommelsen om hur KPR skall arbeta regleras i detta
reglemente som skall faststillas av kommunfullmiktige. Reglementet skall f6rnyas for varje
mandatperiod.

Kommunala pensiondrsradet dr ett organ for 6verldgeningar, samrad och 6msesidig information
mellan foretridare for pensionirsorganisationerna och kommunens nimnder, styrelser och bolag.

Samarbetsformer och organisation

KPR ir organisatoriskt kopplat till kommunstyrelsen. Pa sa vis far radet allomfattande
information och har méjlighet att paverka 6vergripande planeringsprocesser rérande beslut som
kan komma att paverka de dldres vardag. KPR kan ocksad pa egen hand vicka fragor i nimnder
och bolag i fraigor som beror aldre. Spridning av kunskap av aldres situation i kommunen kan
ocksa ske genom radet. Pensiondrsorganisationernas erfarenhet och kompetens skall tillvaratas.
Inf6r varje verksamhetsar skall en verksamhetsplan f6r KPR tas fram.

I 6vergripande utredningar i Mora kommun och dess bolag som kan ha beréringspunkter med de
dldres situation bor en dialog etableras i god tid fore beslut sa att radets synpunkter kan inhdmtas
och beaktas. Dialogen bér dokumenteras skriftligt och bildggas beslutsunderlag. Radet skall vara
remissinstans 1 fragor som sirskilt beror dldre. Dialogen och remissforfarandet ger de édldre en
mojlighet att vara delaktiga i samhillsutvecklingen och i de insatser de tar del av.

KPR ska tillsitta en beredningsgrupp med uppgift att bereda drenden och foresla dagordning till

radens sammantriaden.

KPR ska sammantrida minst 4 ganger per ar samt fa mojlighet till en heldags studiedag/
seminarium kring aktuella fragor. Ett av sammantridena skall hallas 1 anslutning till kommunens
budgetbehandling. Extra sammantride skall hallas om riadets ordférande, vice ordférande,
beredningsgruppen eller minst hilften av radets ledaméter begir detta i sarskild fraga.

Skriftlig kallelse jamte foredragningslista, och i forekommande fall bilagor, utskickas till radets
ledamoéter och ersittare senast 7 dagar fore sammantradesdagen. For detta ansvarar
kommunledningskontoret tillsammans med radet.



Kommunledningskontoret ansvarar for att administrativt stod finns tillgdngligt vid
sammantridena dar protokoll skrivs som justeras av ordféranden och en ledamot fran
pensionarsorganisationerna.

Protokollsutdrag skickas till de som ér berérda av protokollférda beslut. Fullstindiga protokoll
skall delges ledaméter och ersittare i radet, kommunstyrelsen, socialndimnden samt allmidnheten
via Mora kommuns hemsida.

Radets sammansattning

Pensionirer som genom sin lokalférening bedriver organiserad verksamhet inom kommunen kan
vara representerad i radet. Varje pensionarsforening ager ritt att ha tva ordinarie ledamoéter och
tva ersittare. Ersittare deltar endast da ordinarie ledamot har férhinder. Pensionirsorganisation
som ingar i KPR skall fére den 1 november det ar kommunfullmaktige viljs limna forslag till
kommunstyrelsen pa ledaméter och ersittare.

Kommunstyrelsen utser minst tre politiska ledamoter varav minst en foretrider socialnimnden.
Kommunstyrelsen utser ordférande for radet vilken skall vara kommunalrad eller ordférande i
socialnimnden En ledamot ska foretrida oppositionen. En representant fran Dalarnas landsting
erbjuds att inga i pensionirsradet.

Pensionirsféreningarna utser vice ordférande bland féretridarna fran pensionirsféreningarna.

Ekonomi

Till pensionirsorganisationernas representanter utgar reseersattning frin Mora kommun enligt
kommunens regelverk.

Giltighet

Reglementet giller under mandatperioden 2011-2014. Det skall fornyas i borjan pa varje
mandatperiod. Om ndgon av parterna sa 6nskar kan reglementet sigas upp med en uppsigning
pa sex manader.
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